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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI
(osobna iskaznica Skole)

Osnovna $kola:__Jurja Dalmatinca
Adresa (mjesto, ulica i broj):__Sibenik, Stipe Nini¢a 27
Broj i naziv poste:__22000 Sibenik

Broj telefona:__022/212-452 FAX:_022/219-131

E-mail: ured@os-jdalmatinca-si.skole.hr Maticni broj 3019403

Zupanija:__Sibensko - kninska

Broj uc¢enika: I - [V razreda: 223 Broj razrednih odjelal-1V: _16

V- Vlillrazreda: 258 Broj razrednih odjela V- VIII: 13
Razredni odjel za ucenike s posebnim

potrebama 1 RO/ 6 ucenika

Broj ucenika plesne Skole 61 Broj razrednih odjela umjetnicke plesne Skole : _7

Ukupno: 487 ucenika Ukupno RO: _37

Broj podrucnih razrednih odjela : 8

Broj djelatnika: a) ucitelja razredne nastave:
b) ucitelja predmetne nastave:
c) ucitelja umjetnicke Skole :
d) strucna sluzba:
e) ostalih djelatnika:
f) asistenata u nastavi:

NS e 1o 8

Ravnatelj Skole: _Natko Duvnjak, prof.

Zamjenik ravnatelja: Zeljka Peri$a Perkov, prof.


mailto:ured@os-jdalmatinca-si.skole.hr

Na temelju ¢lanka 28.t. 8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12 , 16/12 ) i ¢lanka 37. Statuta Osnovne Skole Jurja
Dalmatinca Sibenik, Skolski odbor na sjednici odrZanoj 30. rujna 2022., na prijedlog ravnatelja

donosi

Godi$nji plan i program rada za

Skolsku godinu 2022/2023.

Godi$njim planom i programom Osnovne $kole Jurja Dalmatinca Sibenik za 2022./2023. godinu

utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin i izvrSitelji poslova u Skoli, te sadrZi prvenstveno:

- Podatke o uvjetima rada

- Podatke o izvrSiteljima poslova

- Godisnji kalendar rada

- Podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada

- Tjednii godiSnji broj sati po razredima i oblicima odgojno obrazovnog rada
- Planove rada ravnatelja, ucitelja, nastavnika, te strucnih suradnika

- Planove rada skolskog odbora i strucnih tijela

- Plan stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja u skladu s potrebama skole

- Podatke o stalnim aktivnostima u funkciji odgojno obrazovnog rada i poslovanja Skole

Osnovna $kola Jurja Dalmatinca Sibenik javna je ustanova od posebnog drustvenog znacaja. Kao
dijelu jedinstvenog Skolskog sustava Republike Hrvatske osnovna funkcija joj je osiguranje
stjecanja osnovnog Skolskog opéeg odgoja i obrazovanja.

Osim funkcije opéeg osnovnog Skolskog odgoja i obrazovanja u Skolskoj godini 2012/2013. pri
Osnovnoj skoli Jurja Dalmatinca osnovana je Osnovna $kola za balet i suvremeni ples.
Djelatnost Skole osnovnog opéeg odgoja i obrazovanja odredena je Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, a djelatnost Osnovne $kole za balet i suvremeni ples
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Zakonom o umjetnickom
obrazovanju.

S op¢im osnovnim odgojem i obrazovanjem, kao i posebnim osnovnim umjetnickim
obrazovanjem ucenici dobivaju temeljna znanja potrebna za Zivot, otvara im se moguénost
daljnjeg Skolovanja, postiZe jednakost odgojno obrazovnih mogucnosti i sprjeCava njihovo

odgojno obrazovno diskreditiranje i drustveno marginaliziranje.



1. UVJETIRADA

1.1. Podaci o Skolskom prostoru

Osnovna Skola Jurja Dalmatinca obuhvaca ucenike s podrucja zapadnog dijela grada

Sibenika od Zadarske ulice i ulice A. Kac¢i¢a-Mio$i¢a s istoka , magistrale sa sjevera i Njivica sa
zapada, te ucenike s podrucja Bilica, Lozovca, Konjevrata i Gorisa. U tijeku je izrada nove MreZe
Skola koja bi trebala joS preciznije definirati ovo podrudje.
U matic¢noj Skoli organizirana je nastava za ucenike I-VIIL razreda u dva turnusa petodnevnog
tjedna, koji se tjedno izmjenjuju. Na isti nacin organizirana je nastava u podrucnoj skoli Bilice
od [ -1Vrazreda. U podrucnoj S$koli Lozovac nastava je organizirana za ucenike od I - IV razreda
u jednom turnusu ( ujutro ).

Osnovna Skola za balet i suvremeni ples obuhvaca ucenike sa podrucja grada i Zupanije.
Nastava je organizirana u mati¢noj Skoli za ucenike LILIII i IV razreda u dva turnusa koji se

tjedno izmjenjuju.

1.2. Prostorni uvjeti

Prostorni uvjeti odgovaraju broju ucenika, ali su nedovoljni za jednosmjensku nastavu.
Maticna Skola stara je preko 50 godina. U zgradu se ulazi s prometne ulice Stipe Nini¢a, Sto nam
zadaje stalnu brigu u pogledu zaStite ucenika u prometu. Od Skolske 2008./09. godine ulica je
jednosmjerna, a od ove godine je u potpunosti rekonstruirana, sa novim nogostupom,
signalizacijom i usporiva¢ima brzine Sto je povecalo razinu sigurnosti u prometu.

Prije dvije godine narucena je Procjena staticke i seizmicke otpornosti mati¢nog objekta,
koja je pokazala generalno dobro stanje uz nuZnost sanacije jednog potpornog zida terase.

Kako je skolska zgrada stara, njezina sanacija i popravci vrSe se dugoro¢no prema
prioritetima i mogu¢nostima. Planirana obnova dotrajale fasade gotovo u potpunosti je
izvrSena, obnovljeno je sjeverno, zapadno, isto¢no i juzno procelje, a prije tri godine uz sanaciju
dvaju ravnih krovova u potpunosti je rekonstruiran i dimnjak. Obnovljena fasada vazna je za
energetsku ucinkovitost, hidroizolaciju vanjskih zidova kao i za primjeren izgled Skole buduci
da navedeni objekt dominira vizurom ovog dijela grada gledano s mora. Dio fasade je tretiran
anti-vandalskim premazom kako bi se ispitalo koliko isti olakSava uklanjanje grafita. Nasa je
Skola takoder kao prvajavna zgrada u vlasnistvu Grada usla u projekt energetske ucinkovitosti,
zahvaljujuéi svesrdnoj pomo¢i Grada Sibenika dobili smo bespovratna sredstva Ministarstva
gospodarstva, uz financiranje ostatka sredstava od strane Grada Sibenika, te je izmijenjena
gotovo kompletna rasvjeta instalacijom modernih LED panela, a blizu smo i odobrenju projekta

za postavljanje solarnih panela i elektrane na krovnim povrsinama. Sve ucionice u mati¢noj, PS
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i plesnoj Skoli su u potpunosti klimatizirane (do prosle godine bio je klimatiziran samo manji
dio; Informatika, Glazbena kultura i dvorana OS za balet i suvremeni ples, buduéi da bi u njima
izvodenje nastave bilo nemoguce bez klimatizacije), prosle godine su donacijom inverterskih
klima uredaja od strane tvrtke Honda Marine Hrvatska opremljene dvije ucionice produljenog
boravka, te 5 ucionica od strane tvrtke Vertiv Croatia d.o.0. kao i jo$ 4 ucionice u PS Lozovac
opremljene su inverterskim uredajima. Ove godine je osniva¢, Grad Sibenik, kroz kapitalna
ulaganja realizirao montaZu jo$§ 14 uredaja kako bi se omogucilo nesmetano odvijanje nastave
na pocetku i kraju Skolske godine buduci da su visoke temperature u razredima dovodile u
opasnost zdravlje ucenika i djelatnika osobito u popodnevnoj smjeni. Potreban je popravak i
djelomicna izmjena Zaluzina za zastitu od sunca u ucionicama visih i niZih razreda, kako bi se
osigurali primjereni uvjeti za rad u popodnevnim satima, prije dvije godine godine su
izmijenjene trakaste zavjese na hallu, a potrebna je i izmjena Zaluzina na istoj plohi. RijeSen je i
problem dugodi$nji problem curenja zidne stijene na istoj lokaciji. Ove godine ucionice u
maticnoj Skoli su iznova obojene, buduci su tijekom ove dvije Covid godine bile podosta
oSteCene. Potrebna ¢e biti i kontinuirana obnova parketa u uc¢ionicama, koliko to financijske
mogucénosti budu dopustale. Cetiri sanitarna ¢vora su cjelovito rekonstruirana tijekom ljeta
2018, te joS dva tijekom ljeta 2019. Ove godine su u potpunosti obnovljeni sanitarni ¢vorovi i
tusevi kao i svlacionice sportske dvorane. Potrebno je nastaviti ulaganja i u samu dvoranu kako
bi uvjeti u njoj bili joS bolji. U proteklom periodu uredena je prostorija za konzultacije s
roditeljima i porta te cjelovito obnovljen ulaz u Skolu, kojem je ove godine dodan stalak za
bicikle, LED rasvjeta, a u cijelosti je obnovljena vanjska ograda i rukohvati. Ureden je i prostor
za odmor ucenika u Skolskom hallu sa vrecama za sjedenje koji su ucenici sa zadovoljstvom
koriste. Na obnovljenom ulaznom dijelu je postavljen info-ekran kako bi se ucenicima i
roditeljima pruzile sve potrebne informacije. U planu je i izgradnja rampe za invalide na
glavnom ulazu u Skolu kao i hortikulturno uredenje skolskih terasa i okoliSa, te uredenje
parking prostora kako bi se smanjila prometna zagusenost pred ulazom u skolu. Potrebno je
poraditi i na povecanoj kontroli ulaska u Skolski objekt ugradnjom glavnih ulaznih vrata sa el.
bravom i navalnim Sipkama za slucaj nuzde, kako bi se lakse kontrolirao ulaz tijekom nastave i
zadrZala sigurnost ucenika, a za Sto su stvoreni preduvjeti potpunom rekonstrukcijom ulaza. U
potpunosti je rekonstruiran juzni izlaz zgrade mati¢ne Skole, ¢ime je povecana sigurnost u
slucaju evakuacije kao i omogucen ulaz u zgradu iz pravca Doca. Sredstvima MZO obnovljena je
i informati¢cka ucionica nabavkom novih racunala. 2019.godine uveden je e-dnevnik u
opceobrazovni dio Skole, a ove i u umjetnickom dijelu. Vec¢i dio ucionica je opremljen Led
projektorima, a u planu je dalnje opremanje projektorima i smart —ekranima, dijelom vlastitim
sredtvimaa dijelom iz projekta E-$kole. OS Jurja Dalmatinca je od ove godine dio projekta

RaStem, kroz koji Ce se realizirati nova unutarnja i vanjska informaticka/STEM ucionica , te
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obaviti edukacija dvoje djelatnika koji ¢e steCena znanja iz STEM i gospodarskog podrucja
diseminirati dalje ucenicima kroz projekt.

U Skoli je prosle godine dovrSena i puStena u promet nova Carnetova mreZna infrastruktura sa
WiFi AP-ovima, a postojeca Ce sluZziti kao pomoc¢na.

Prije dvije godine instaliran je novi sustav video nadzora sa 16 4K kamera c¢ime je znatno
povecana sigurnost u prostorima Skole, takoder isti prostor je osiguran alarmnim sustavom
najnovije generacije koji ukljucuje i protupoZarne module povecanje broja kojih je u planu u
nadolazecoj godini.

Dvije ucionice obnovljene su i opremljena za provedbu programa produzenog boravka
koji je uveden od prosle Skolske godine.

U dogovoru sa osnivacem, gradom Sibenikom, izradili smo idejni projekt dogradnje
aneksa Skole sa pet dodatnih ucionica i jo$ jednom baletnom dvoranom kako bi se osigurali
prostorni uvjeti za jednosmjensku nastavu kao i nesmetan rad i daljnji razvoj OS za balet i
suvremeni ples pri OS Jurja Dalmatinca. Projekt je trenutacno u fazi odobrenja idejnog rjesenja,
a od strane osnivaca osigurana su sredstva za glavni projekt, te izvrSeno staticko sondiranje
zgrade.

U Skolskoj godini 2015/2016. u suradnji sa Op¢inom Bilice ugradena je nova betonska
plo¢a u gornjoj ucionici PS Bilice (&iji je op¢ina vlasnik), te je na taj na¢in znatno povecana
sigurnost ucenika kao i uvjeti boravka u Skoli. Nadalje, gornja i donja ucionica opremljene su
prije tri godine sa po dva inverterska klima uredaja kako bi se tijekom zime mogle primjereno
zagrijati. Ove godine predvidena je sanacija IZO stolarije na $kolskoj zgradi. Daljnji zahvati na
sanaciji i popravcima vrsit ¢e se prema prioritetima i moguc¢nostima do izgradnje nove Skolske
zgrade u svrhu Cega ¢e Opc¢ina Bilice uz suradnju nase skolske ustanove aplicirati za dobivanje
sredstava iz EU fondova. Na navedenu temu odrZana su dva sastanka u MZO i u op¢ini Bilice
nakon kojeg je MZO odobrio idejno rjeSenje, te smo sad u fazi izrade glavnog projekta. Zgrada
postojece Skole najvjerojatnije bi se u sklopu projekta izgradnje adaptirala i prenamjenila u
ustanovu predskolskog odgoja.

Pozornost kao i uvijek treba usmjeriti ka suradnji sa PU Sibensko-kninskom u svrhu
povecanja sigurnosti u¢enika buduci da se sadasnja Skolska zgrada nalazi uz samu prometnicu,
kao i rjeSavanju konstantnog problema uc¢enic¢kog prijevoza koji je nedovoljne kvalitete uz Cesta
kas$njenja i probleme . Od jeseni 2019. PS Bilice su spojene opti¢kim linkom na Carnet-ovu
mrezu kako bi se stvorili potrebni preduvijeti za izvodenje nastave po suvremenim standardima
kao i korisStenje infrastrukture e-dnevnika.

U PS Lozovac prije nekoliko godina kona¢no je trajno saniran problem vlage izgradnjom
upojnog bunara koji se javljao zbog nekvalitetno obavljenih gradevinskih radova pri izgradnji

objekta potrebno je medutim, pratiti stanje na objektu kako bi se preveniralo daljnje Stete od
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padalina na ovoj PS budu¢i da voda ¢esto nalazi put kroz krov i zidove. Radilo se na uredenju
okoliSa Skole, igraliSta i zelenih povrSina. Ti ¢e se radovi nastaviti uz suradnju ucitelja, ucenika,
roditelja i mjesnog odbora tijekom cijele Skolske godine. Potrebno je bolje rijeSiti sustav
navodnjavanja samog vrta, a prema Razvojnoj agenciji Sibensko Kninske Zupanije prije
nekoliko godina upucen je i prijedlog projekta za financiranje izgradnje balon dvorane na
Skolskom igralistu kako bi se osigurali uvjeti za nastavu TZK i bavljenje sportskim aktivnostima
ucenika na navedenom podruéju. Cim se stvore tehnicki preduvjeti i PS Lozovac ¢ée biti spojena
na opticku mrezZu. Sve tri Skolske zgrade strukturalno su kablirane tijekom ljeta u skolpu
projekta E-Skole.

U sklopu daljnjeg podizanja standarda Osnovne Skole za balet i suvremeni ples pri
Osnovnoj $koli Jurja Dalmatinca Sibenik tijekom prosle godine nabavljena je jo$ jedna Clavinova
najnovije generacije kao i razglasni i rasvjetni sustav, a ove godine je u dvoranu trajnom
montazom postavljena nova baletna podloga LeMark Sonata, ¢ime postoje¢a Harlequin Duo
ostaje kao mobilna podloga za vanjske nastupe. Trajnom montaZom podloge, izbjegnut je

troSak redovite i Ceste izmjene tekstilnih traka za baletni pod, te pove¢ana udobnost iste.

1.2.1. Unutrasnji Skolski prostori
Naziv prostora Broj Veli¢ina u m2
Razredna nastava 1. - IV. razreda 6 345,50
Ucionica za ucenike s posebnim potrebama 1 38,50
Predmetna
nastava e Hrvatski jezik 2 115,50
e Likovna kultura 1 57,75
e Glazbena kultura 1 57,75
e Strani jezik 2 115,70
e Matematika 2 115,50
e Priroda i biologija 1 57,75
e Kemijai fizika 1 57,75
e Povijesti 1 57,75
zemljopis
¢ Informatika 1 57,75
Tehnicka 1 57,75
kultura
e TZK 1 311,00
e KnjiZnica 1 57,75



e Prostorza 1 57,75

sastanke
e Zbornica 1 57,75
Kabinet OS za balet i suv.pl. 1 15,00
Baletna dvorana i svlacionica 1 60,00
PS Bilice (2 ucionice, zbornica, kuhinja i WC-i) 220 m2

PS Lozovac (4 ucionice, kabinet, kuhinja, WC-i sanitarni ¢vorovi, svlacionice, hol) 600 m2

1.2.2. Vanjski prostori

Stanje Skolskog okolisa

Maticna Skola - Okolis maticne Skole uredan je i u dobrom stanju, postavljeni su stupiéi kako
bi se omogucila nesmetana prohodnost za pjesake i ucenike, problem predstavlja zelena
povrsSina na juznoj strani Skole koja nema od izgradnje rijeSeno navodnjavanje pa je potrebno
isto omoguciti ili prenamijeniti povrSinu u parking kako bi se rijeSio problem nepostoje¢ih
parkirnih mjesta za potrebe Skole. Uredenje neophodnog parkirnog prostora bi se moglo
pronaci i u adaptaciji 3. terase o ¢emu smo vec¢ razgovarali sa osnivacem. Potrebno bi bilo
sanirati i obojati prednje plohe Skolskih terasa koje sada znatno odudaraju od izgleda ostatka
Skole. Zbog grafita nanovo je nekoliko puta prebojan vanjski fasadni zid sportske dvorane.
Gotovo svi ravni krovovi su takoder sanirani, kao i problem prodora vode na izo-stijeni halla
pri jakoj kiSi pracenoj vjetrom, uzrok cega je bila svojedobna nekvalitetna montaza iste.

- igraliSte - u potpunosti obnovljeno, prije 11 godina asfaltirano, postavljeni novi
koSevi, kao i konstrukcije za iste, pojacana javna rasvjeta kako bi se igraliSte moglo koristiti i u
no¢nim satima, u dobrom je stanju, iako smo u zadnje vrijeme suoceni sa devastacijom koSeva.
Na igraliste je kao i u ostatku skole i pripadajuc¢eg okolisa postavljen videonadzor kako bi se
povecala sigurnost ucenika i zastita Skolske imovine. Postoji potreba za ugradnjom joS$ nekoliko

kamera na vanjskom dijelu kako bi se povecala sigurnost djece i imovine.

PS Bilice - igraliste i okoli§ (700m2) - zadovoljava, iako problem predstavlja neposredna
blizina prometnice. U pjeSacki prijelaz pred Skolom ugradena je svjetlosna signalizacija u svrhu
povecanja sigurnosti ucenika. U skolopu rekonstrukcije Skole trebalo bi planirati i dvoranu,

makar i manjih dimenzija kako bi se osigurala nastava TZK kroz zimske mjesece. Takoder u



suradnji sa vlasnikom zgrade (Opcina Bilice),nuzno je ugraditi video-nadzor zbog Cestih

devastacija.

PS Lozovac - igraliSte na otvorenom u skladu je sa svim normativima suvremene $kole, u
suradnji sa MNK Lozovac postavljene su i osigurane vratnice za nogomet - rukomet i koSevi a
prosirena je i zasStitna ograda. Financiranje projekta balon dvorane kroz EU fondove omogucilo
bi skoro idealne uvjete za nastavu TZK i sportske aktivnosti ucenika i djece s podrucja koje

gravitira Skoli.

(1.0 m2)-U planu je daljnje uredenje i odrzavanje vrta i maslinika,a ukoliko to materijalna
sredstva dozvole i uvodenje sustava za navodnjavanje.
1.3. PRIKAZ SVIH ZAPOSLENIH
1.3.1. PODACI O UCITELJIMA
Rbr Ime i prezime Struka Str. spr. Pr(:il:de:il‘;m]l
1. Tina Banovac mag. mus Vss korepetitor
2. Marina Baranovié¢ prof. eng. i tal. j. VSs eng. i tal. jezik
3. Franka Bari¢ dipl. ué. Vss raz. nastava
4. Franka Barisi¢ mag.prim.educ. Vss produZeni boravak
5. Ana Belamarié¢ prof. englirus. j. VSS engleski jezik
6. Mia Belamarié¢ mag.lik.ped. vss likovna kultura
7. Josipa Bilusi¢ Brailo dipl. ué. Vss raz. nastava
8. Ana-Maria Bogdanovi¢ pl.suvrem. plesa Vss suv.ples i ritmika
9. Sofija Boras Itkovi¢ mr. sc.chem Vss kemija
10. Perica Brkici¢ dipl. teolog Vss vjeronauk
11. Biserka Brkié n.r.an. vSs raz.nast.
12. Kristina Bumbak prof. geo Vss geografija
13. Valentina Bungur Aps. Slov. Sss slovacki
14. Nikolina Ceko Radov¢ié prof. bio Vss biologija i priroda
15. Damir Cular prof. tzk vss TZK
16. Ankica Deli¢ dipl.teolog Vss vjeronauk
17. Miranda Duji¢ n.r.n. vSs raz. nastava
18. Slavka Pakovié¢ prof. nj.ifr.j. Vss njemacki j.
19. Karolina Eji¢ prof eng. i tal. VSS talijanski i engleski
20. Borna Erceg educ. bac. vSs Klavir
21. Antonela Hajdi¢ Teolog vSs vjeronauk
22. Marina Ili¢ Mag.educ.mat Vss matematika
23. Gabrijel Jagarinec teolog VSS vjeronauk
24. Ana Juri¢ bacc. suv ples vSs Suvremeni ples
25. Josipa Klarendi¢ Prof. informstike Vss informatika
26. Viktorija Kolombo prof. pov. Vss povijest
27. Nena Krnié dip. n.r.n Vss raz.nast.
28. Eva Lovri¢-Zaja dipl.uc. VSS raz.nastava
29. Olga Luci¢ nr.n vSs raz.nastava
30. Inge Mareti¢ n.r.n. vSs raz. nastava
31. Marina Mareti¢ prof. hrv. Jezika Vss hrvatski jezik
32. Marijana Marevi¢ Muslim dipl oecc /ex.p.b VSS klasi¢ni balet
33. Miranda Marinovi¢ prof. pov.i pov. U Vss povijest
34. Dijana Miksi¢ Labura prof.h.j. VSS hrvatski jezik
35. Adriana Mikulandra prof.h,j.ipedag Vss hrvatski jezik
36. Zrinka Mikuli¢in prof. g.k. Vss glazb. kultura
37. Tea Mrsa prof. hrv. jezika Vss Hrvatski jezik
38. Gordana Nini¢ Sugko prof. def Vss posebno odjeljenj
39. Danka Oreb Jajac prof. glaz. kul. Vss glazbena kultura




40. Mate Paié dipling.prom. VsS tehnicka kultura
Matea Papi¢ mag.prim.ob. Vss produZzeni boravak
41. Zeljka Peri$a Perkov prof eng. I filoz VsS engleski
42. Tomislav Pipuni¢ prof. informatike Vss informatika
43. Melita Poli¢ n.r.n. vSs raz. nastava
44. Dijana Radov¢i¢ dipl.uc. Vss raz. nastava
45. Marijana Rajci¢ dipl.u¢ Vss raz. nastava
46. Romana Raspovié mag.prim.ob. VSs raz.nastava
47. Afrodita Rekié¢ vSs matematika
48. Ana Renje dipl.u s poj. Mat Vss matematika
49. Sanja Seferovié¢ n.r.n. vSs raz. nastava
50. Sini$a Stojnié informat. vSs informat.
51. Ana Sunara prof. tal i njem j. Vss tal i njem. j.
52. Darija Stimac Mag. educ. Mat Vss matematika
53. Mislav Stimac prof.tzk Vss TZK
54. Marin Susié¢ Vss informatika
55. Ivana Vlai¢ mag.prim.educ. Vss raz.nastava
56. Davorka Vrbici¢ mag.prim.ob. VSS razredna nastava
57. Natasa Vucenovi¢ nr.n v3s raz. nastava
58. Kasandra Vuji¢ prof fizike Vss fizika
59. Irma Vukicevi¢ n.r.n. v3s raz. nastava
60. Dusan Vukovi¢ pravosl.vj. vSs pravosl.vj.
61. Antonija Zori¢ prof.geogr. Vss geografija
62. Elza Zepina prof.kem.b. Vss kem. bio. i prir.
1.3.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Radno
. . Struka v .
R.br. Ime i Prezime Sk.spr. mjesto
1. Natko Duvnjak Profe.it.j. VSS Ravnatelj
cvs g . Pedago
2. Zorana Vrbicic¢ Dipl.pedag. VSS 8§08
., Psiholo
3. Iva Junakovi¢ Mag. psych. VSs &
Zivana Bogdan . . KnjiZnic¢ar
4, e dipl.knjiZnicar VSs J
Mandi¢
1.3.3. PODACI O ADMINISTRATIVNO - FINANC. I TEHN. OSOBLJU
R.br. Ime i Prezime Struka Sk.sp Radno mjesto
1. Daniela Zivkovi¢ dipliur VSS tajnik
2. Katarina Bili¢ mag spec oecc VSS racunovoda
3. Igor Anticevic¢ elektromehanicar | sss | domar - loZac
4. Cvita Dugopoljac kuharica kv kuharica
5. Lana Barisi¢ spremacica SSS spremacica
6. Miranda Jeli¢ spremacica nkv spremacica
7. Divna Mrnde spremacica nss spremacica
8. Diana Slavica spremacica sss spremacica
9. Leonora Slavica spremacica nkv spremacica
10. | Nada Ceko-Supuk spremacica nss spremacica
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1.3.4. PODACI O ASISTENTIMA U NASTAVI

R.br | Imeiprezime asistenta Radno mjesto

1. Atlagi¢ Branka asistent u nastavi
2. Aras Irena asistent u nastavi
3. Spahija Mirjana asistent u nastavi
4. Zivkovié¢ Karmen asistent u nastavi
5. Siladi Erceg Zrinka asistent u nastavi
6. Zivkovi¢ Anamarija asistent u nastavi
7. Orbani¢ Adriana asistent u nastavi
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2. ORGANIZACIJA RADA

2.1. Podaci o u¢enicima i razrednim odjelima

Raz. Sv. | M | Z |U&ds. | Ueels. | UL d.6 Put. Razrednik
l.a 19 | 9 10 1 0 Ivana Vlai¢
1.b 22 |10 | 12 0 Melita Poli¢
1. 41 |19 | 22 0
2.a 14 | 9 5 1 0 Olga Luci¢
2.b 20 | 8 12 1 0 Natasa Vucenovi¢
2. 34 |17 | 17 0
3.a 14 | 8 6 0 Eva Lovri¢-Zaja
3.b 13 | 7 6 0 Franka Bari¢
3. 27 |15 | 12 0
4.a 19 | 9 10 1 0 Marijana Rajci¢
4.b 23 |11 | 12 1 0 Dijana Radov¢i¢
4. 42 | 20| 22 0
5.a 21 | 9 12 11 Ana Belamari¢
5.b 19 | 7 12 0 Mia Belamari¢
5. 17 | 7 | 10 1 11 Nikolina Ceko Radov¢ié
5. 57 [ 23| 34 22
6.a 18 | 10 8 2 17 Perica BrKkicic
6.b 19 | 8 11 0 Mate Paié
6.d 17 | 6 11 0 Viktoria Kolombo
6. 54 |24 | 30 17
7.2 22 |10 | 12 17 Kristina Bumbak
7.b 23 | 9 14 0 Karolina Eji¢
7.Cc 21 |11 | 10 18 Marina Baranovi¢
7.d 20 | 9 11 4 0 Marina Mareti¢
7. 86 |39 | 47 35
8.a 17 | 8 9 2 11 Afrodita Reki¢
8.b 21 | 13 8 0 Ana Renje
8.c 23 | 17 6 1 15 Zrinka Mikuli¢in
8. 61 | 38| 23 26
1.B 14 | 3 11 14 Miranda Dujié
2.B 4 4 0 4 Irma Vukicevi¢
3.B 13 | 7 6 13 Josipa Bilusi¢ Brailo
4.B 8 5 3 1 6 Davorka Vrbici¢ Stosic¢
1.- 4. 39 |19 | 20 38
1.L 11 | 9 2 11 Nena Krnié
2.L 12 | 6 6 12 Biserka Brki¢
3.L 10 | 5 5 10 Sanja Seferovi¢
4.L 7 | 4 3 1 5 Inge Maretic¢
1.-4. 40 |24 | 16 38
Komb. raz. 6 | 4| 2 6 0 0 6 Gordana Nini¢ Susko
odjel(IR0O) (pratnja)
Ukupno (IRO) | 6 6 0 0 6
lapl 131 0 13 Marijana Marevi¢ Muslin
1.b pl 12 | 0 12 Marijana Marevi¢ Muslin
2.apl 7 0 7 Ana-Maria Bogdanovié
3.apl 5 0 5 Ana-Maria Bogdanovié¢
3.bpl 8 | 0 8 Ana-Maria Bogdanovié
4.a pl 8 0 8 Marijana Marevi¢ Muslin
4.b pl 8 |0 8 Marijana Marevi¢ Muslin
Bal.sk 61 | 0 61
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2.2. Organizacija smjena

PS Bilice radi u 2 smjene A/C (1.i 4. razredi) i B/D (2.i 3. razredi) s po¢etkom u 8 i 14 sati.

PS Lozovac radi u 1. smjeni s po¢etkom u 9 sati.

U mati¢noj Skoli se radi u dvije smjene.
Smjene se u matic¢noj i podrucnoj Skoli Bilice izmjenjuju svakog tjedna.

Nastavni sat traje 45 minuta.

RASPORED DEZURSTVA

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
S. Boras-Itkovi¢ A. Belamari¢ A. Reki¢ A. Mikulandra M. Baranovi¢
Smjena A/C - -
M. Stimac A. Sunara T. Pipuni¢ N. Ceko-Radov¢i¢ K. Bumbak
A. Renje M. Marinovi¢ T. Mrsa D. Stimac 7. Peri$a-Perkov
Smjena B/D - .
K. Vuyji¢ M. Belamari¢ M. Mareti¢ C. L Deli¢ E. Zepina
2.3. Godisnji kalendar rada
Blagdani i Nenastavni Dan skole, grada, opcine, Zupe,
. Broj dana neradni radni dani e g » opcine, Zupe,
Mjesec dani Skolske priredbe...
radnih | nastavnih
IX. 22 19 8 3 29.09.Sv. Mihovil
£ & Jesenski odmor ucenika od 31.10.2022. do
L p:(}l(l)g;)oc(l;ste X 21 20 10 1 1.11.2022.godine
do 23.12. XI 20 20 2 1.11. SviSveti ] .
A +8 0 18.11. Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog
2020. god. rata i Dan sjec¢anja na Zrtve Vukovara
25.12. Bozié,
XII. 21 17 1+8 4 26.12. Sv. Stjepan
iy Zimski odmor ucenika od 24.12.2022. do
UKUPNO I. polugodiste 84 76 3+34 8 8.01.2023.godine
1.01. Nova godina,
L 21 17 1+9 4 6.01. Sv..tri kralja
Drugi dio zimskog odmora od 20.2. do
IL 20 15 0+8 5 26.2.2023,
11 23 23 0+8 0
Proljetni odmor 6.04 do 16. 04.2023.
" Uskrs, 09.04.
IL polugodiste . 19 13 1+10 6 Uskrsni ponedjeljak 10.04.
od 11.01. Dan skole Sv .Juraj 23.04.2023.
do 18.06. 1.05. Praznik rada
2020. god. V. 21 21 2+8 0 30.05. Dan drzavnosti
08. 6. Tijelovo
VI 20 14 2+8 6 22.06. Dan antifasisti¢ke. borbe,
ViL 21 ) 0+10 4 Ljetni odmor ucenika
VIIL 22 . 2+8 22 0d 23.06.
UKUPNO II. Polugodiste 167 103 8+69 64
UKUPN O: 251 179 13+99 72
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Drzavni praznici i blagdani Gradski blagdani I1 ostali neradni dani

- 01.11. Dan svih svetih - 29.09. Sv. Mihovil

-18.11.

-25.12.
-26.12.
-01.01.
- 06.01.
- 09.04.
- 10.04.
-01.05.
- 30.05.
- 16.06.
- 22.06.
- 05.08.

Dan sjecanja na sve zrtve domovinskog rata i dan sje¢anja na
Zrtve Vukovara i Skabrnje

Bozi¢

Sv. Stjepan

Nova godina

Sveta tri kralja

Uskrs

Uskrsnji ponedjeljak
Medunarodni praznik rada
Dan drzavnosti

Tijelovo

Dan antifasisti¢ke borbe

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i dan hrvatskih branitelja

- 15.08. Velika Gospa

- 23.04. Dan skole

2.4. RAZREDNICI I ZAMJENICI

VISI RAZREDI OD 5. DO 8.
Razred Razrednici Zamjenici

5.a Ana Belamarié Miranda Marinovié

5.b Mia Belamarié Damir Cular

5.c Nikolina Ceko Radov¢ié Sofija Boras Itkovi¢

6.a Perica Brkicié Mislav Stimac

6.b Mate Pai¢ Darija Stimac

6.d Viktoria Kolombo Slavka Dakovié

7.a Kristina Bumbak Adriana Mikulandra

7.b Karolina Eji¢ Elza Zepina

7.c Marina Baranovié Ana Sunara

7.d Marina Maretié Zeljka Perisa Perkov

8.a Afrodita Rekié¢ Antonela Hajdié

8.b Ana Renje Kasandra Vujié¢

8.c Zrinka Mikulicin Sinisa Stojnié¢
Kombinirani Gordana Nini¢ Susko Ankica Delié¢
odjel (IRO)
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0S za balet i suvremeni ples pri OS Jurja Dalmatinca

Razred

Razrednici Zamjenici
1.b Marijana Marevi¢ Muslin Borna Erceg
1.b Marijana Marevi¢ Muslin Borna Erceg
2.a Ana-Maria Bogdanovi¢ Danka Oreb Jajac
3.a Ana-Maria Bogdanovi¢ Danka Oreb Jajac
3.b Ana-Maria Bogdanovi¢ Danka Oreb Jajac
4.a Marijana Marevi¢ Muslin Borna Erceg
4.b Marijana Marevi¢ Muslin Borna Erceg
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3. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

Godisnji plan i program rada Skole uskladen je sa Kurikulumom $kole u kojem su posebno
istaknuti projekti:

Gostovanje na Bozi¢noj ili proljetnoj produkciji UPS Silvije Hercigonje u Zagrebu, te godi$njoj
produkciji Plesnog odjela GS Blagoje Bersa u Zadru.

Medunarodna natjecanja i smotre.

Zavr$na produkcija OS za balet i suvremeni ples pri OS Jurja Dalmatinca u suradnji sa US
Silvije Hercigonje iz Zagreba i Plesnim odjelom GS Blagoje Bersa iz Zadra (travanj 2023.)
Nastup na 62. MDFu

Prezentacija rada niZih i viSih razreda te postignuca za Dan Skole

Posjet gradu heroju Vukovaru i terenska nastava za ucenike osmih razreda.

Trening Zivotnih vjestina 3.-7. Razred u suradnji sa ZZJZ Sibensko-kninske Zupanije

3.1. Godisnji fond sati nastavnih predmeta po razrednim odjelima

I.-IV.
Naziv Godisnji broj sati nastave Ukupno
predmeta Po odjelimall. - IV. razreda planirano
. I1. 111 IV.
Hrvatski jezik 700 700 700 700 2800
Likovna kultura 140 140 140 140 560
Glazbena kultura 140 140 140 140 560
Engleski jezik 280 280 280 280 1120
Matematika 560 560 560 560 2240
Priroda i drustvo 280 280 280 420 1260
TZK 420 420 420 280 1540
Slovacki jezik 70
Ukupno: 2590 2520 2520 2520 10080

3.2. Godisnji fond sati nastavnih predmeta po razrednim odjelima V. - VIIL

razreda
V. VL. VIL VIIL Ukupno
Hrvatski jezik 700 525 420 420 2065
Likovna kultura 140 105 105 105 455
Glazbena kultura 140 105 105 105 455
Engleski jezik 420 315 315 315 1365
Matematika 560 420 420 420 1820
Priroda 210 210 420
Biologija 210 210 420
Kemija 210 210 420
Fizika 210 210 420
Povijest 280 210 210 210 910
Zemljopis 210 210 210 210 840
TK 140 105 105 105 455
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TZK 280 210 210 210 910
Slovacki jezik 70 70
Ukupno: 3080 2415 2800 2730 11.025

3.3. GodiSnji fond sati nastavnih predmeta po razredima 1. - VIIL. (redovna

nastaval

L. I1. I11. IV. V. VI VII. | VIII. | Uk.
Hrvatski jezik | 700 | 700 | 700 | 700 | 700 | 525 | 420 | 420 | 4864
LK 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 105 | 105 | 105 | 1015
GK 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 105 | 105 | 105 | 1015
Engleski jezik | 280 | 280 | 280 | 280 | 420 | 315 | 315 | 315 | 2485
Matematika | 560 | 560 | 560 | 560 | 560 | 420 | 420 | 420 | 4060
Priroda 210 | 210 420
Biologija 210 | 210 | 420
Kemija 210 | 210 | 420
Fizika 210 | 210 | 420
Prir.idrustvo | 280 | 280 | 280 | 420 1260
Povijest 280 | 210 | 210 | 210 | 910
Zemljopis 210 | 210 | 210 | 210 | 840
TK 140 | 105 | 105 | 105 | 455
TZK 420 | 420 | 420 | 280 | 280 | 210 | 210 | 210 | 2450
Slovacki jezik | 70 70 140
Ukupno: 2590 | 2520 | 2520 | 2520 | 3080 | 2415 | 2800 | 2730 | 21174

3.4. Plan izvanucionicke nastave (izleti, ekskurzije, Skola u prirodi, posjeti

isl.)

Odvijat ¢e se prema godis$njem Planu i programu rada nastavnih predmeta vezano uz zadane teme i interes
ucenika i kurikulumom skole, a sukladno epidemioloskojm situaciji.

”

Sadrzaji Razred Vrijeme Izvrsitelji
1. Posjet Gradskoj knjiZnici 1.-4. T1]ekom sk Ucitelji RN
Godine
2. Uredenje okolisa 1-4r.PS Tijekom Sk. Uéitelji i u¢enici
Lozov. Godine
3. Promet 1.-4.raz. Tijekom Ugitelji RN
Sk.godine
4. Posjet akvariju, Bunarima, Tijekom ver s
Tvrdavama, Muzeju i izloZbama 1-8.raz. Sk.godine Uditelji od L-VIIL.
. . .y Tijekom wir 1ee
5. Posjet Kinu i kazalistu 1.-8.raz. y : Ucitelji od L.-VIII.
Sk.godine
6. Posjet kulturnim spomenicima 1.-8.raz. VT1]ekqm Ucitelji od L.-VIII.
Sk.godine
7. Terenska nastava, Prema planu i vir 1ee
posta,konjicki klub 1.-8. raz. prog, Ucitelji od L.-VIII.
8. Skola u prirodi 4.a,b Utitelji 4.ih raz.
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9. Izleti 1.-8.raz. ) Ucitelji od I.-VIIL.
10. Ekskurzije osmih razreda 8. ” Razrednici 8. raz.
3.5. Plan izbornih predmeta u Skoli
NAZIV y SATI
RAZRED VRSITELJI -
PROGRAMA ] TJEDNO | GODISNJE
1. Njemacki jezik | 4-8raz, | >2vka Pakovicprof, 26 910
Ana Sunara,prof.
Ana Sunara, prof
2. Talijanski jezik | 4.-8. raz. M.Baranovi¢, prof. 26 910
K.Eji¢, prof.
3. Vjeronauk 1.-8.raz. P;Brk1c1c,A.Ha141,c, 58 2030
¢.s.Irena A.Deli¢
4. Informatika 7.-8.raz. S.S.tO]rllC.,, 12 420
Josipa Ivic
5. Vjer. pravosl. 1.-8.raz. D.Vukovié 2 70

3.6. Rad po ¢lanku 5., ¢lanku 6. i ¢lanku 8. Pravilnika

U Skoli se po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke (¢L.6.
Pravilnika o osnovnos$kolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju) skoluje 9

ucenika.

Po redovitom programu uz individulizirane postupke (¢L.5. Pravilnika) skoluju se 6 ucenika.

Ucenici s RjeSenjem o individualiziranom pristupu ¢lanak 5. Pravilnika

R.br. | Imeiprezime ucenika | Razred Mjesto

1. Z.M. 4 Bilice Ucionica
2. V.V. 5.b Ucionica
3. A.E. 7.d Ucionica
4, L.G.G. 7.d Ucionica
5. ].S. 7.d Ucionica
6. N.S. 7.d Ucionica
7. I.U. 8.c Ucionica
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Ucenici koji se $koluju po ¢lanku 6. Pravilnika

R. Ime i prezime

br. ucenika Razred Mjesto ostv. Programa
1. N.K. l.a Ucionica
2. M.B-1. 2.a Ucionica
3. N.P. 2.b Ucionica
4, LR. 4.a Ucionica
5. AA. 4.b Ucionica
6. D.K. 4.Lozovac Ucionica
7. L.S. 5.c Ucionica
8. AK. 6.a Ucionica
9. A.P. 6.a Ucionica

10. LK.Z. 8.a Udionica

11. L.O. 8.a Ucionica

Ucenici koji se Skoluju po ¢lanu 8. Pravilnika o Skolovanju djece s posebnim potrebama

Ucenika koji se obrazuju djelomi¢no u posebnom odjeljenju (¢l.8. Pravilnika) je 6.

R. Ime i prezime Mjesto ostv.
br. ucenika Razred programa
1. H.LJ. 2. posebna ucionica
2. B. V. 2. posebna uCionica
3. R.Z. 5. posebna ucCionica
4, N.F. 6. posebna ucionica
5. T.S.T. 6. posebna ucionica
6. A. A. 6. posebna ucionica
3.7. Dopunska nastava
Predmet Razred Broj sati v Izvrsitelji
Matematika V.- VIIL 5 D.Stimac,M A. Reki¢, A. Renje
pngesiojesc | L | 3| SrosBc e
Kemija,Biologija | VII.-VIII. 3,5 E.Zepina, N. Ceko Radov¢ié
Geografija V.-VIIL 1,5 K. Bumbak
Povijest VIIL 1 V. Kolombo
Fizika VII. i VIII. 1 K. Vuji¢
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3.8. Dodatna nastava

Predmet Razredi | Broj sati Voditelji
Hrvatski jezik | 5.-8. 1 A. Mikulandra
Engleski jezik 5.8, 3 A.Be_lamarlc, yA Pf(?rlsa Perkov,

Marina Baranovic

Povijest 5.-8. 1 V. Kolombo
Mat. i hrv.,j. L-IV. 8.5 16 ucitelja razredne nastave
Matematika 5.-8. 5 A.Renje, A.Reki¢,D.Stimac
N] e.mackl 4.-8. 1 Slavka Pakovi¢
jezik
Talijanski 4.-8. 1 ASunara
jezik

[ ove Skolske godine nastavnici i strucna sluzba radit ¢e na otkrivanju i poticanju darovitih
ucenika u dodatnoj nastavi i izvannastavnim aktivnostima.

3.9. Plan izvannastavnih aktivnosti i ucenickih drustava

R. br. Ime ! PTEZIME | pazred vBr._ Bro_] Izvannast. aktivnost
ucitelja Ucenika sati
1. Ivana Vlai¢ l.a 14 35 Glazbeno-jezicna radionica
2. Melita Poli¢ 1.b 19 35 Mali gradani
3. Matea Papic Prod. 14 35 Mali gradani
4, Olga Luci¢ 2.a 14 35 Kreativna grupa
5. Natasa Vucenovic 2.b 21 35 Recitatorska grupa
6. Franka Barisi¢ Prod 12 35 Kreativna grupa
7. Eva Lovri¢ Zaja 3.a 14 35 Glazbeno scenska
8. Franka Bari¢ 3b 15 35 Domacinstvo
9. Marijana Rajci¢ 4.a 10 35 Dramsko-recitatorska
10. Dijana Radovci¢ 4b 23 35 Kreativna grupa
11. Miranda Duji¢ 1.B 15 35 Domacinstvo
12. Irma Vukicevi¢ 2.B 4 35 Domacinstvo
13. | Josipa Bilusi¢ Brailo 3.B 12 35 Sportska grupa
14. Davorka Vrbici¢ 4.B 7 35 Likovna grupa
15. Nena Krni¢ 1.L 15 35 Dramska skupina
16. Biserka Brki¢ 2.L 15 35 Sportska grupa
17. Sanja Seferovi¢ 3.L 15 35 Plesna skupina
18. Inge Mareti¢ 4.L 15 35 Mali vrtlari/Likovna grupa
19. Marina Maretié 5.-8. 10 35 Filmska
20. Mia Belamari¢ 5.-8. 15-20 105 Likovna grupa
21. Miranda Marinovi¢ 5.-8. 15 35 Mali glagoljasi
22. Mate Pai¢ 5.-8. 15 35 Sigurno u prometu
23. Mate Pai¢ 5.-8. 20 70 Modelarstvo i maketarstvo
24. SiniSa Stojni¢ 5-8 12 70 Robotika
25. Sini$a Stojnié 5-8 12 70 WEB
26. Zrinka Mikuli¢in 4.-8 50 70 Skolski zbor
27. Damir Cular 5.-8. 20 70 Stolni tenis
28. Antonela Hajdi¢ 5.-8. 20 70 Kulturna i sakralna bastina
29. Kristina Bumbak 5.-8. 20 70 Mladi geografi
30. Ankica Deli¢ 5.-8. 10 70 Vjeronaucna olimpijada
31. Ankica Deli¢ 5.-8. 20 70 Kreativna radionica
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32. Perica Brkicic¢ 5.-8. 15 70 Kreativna radionica
33. Perica Brkici¢ 5.-8. 10 70 Vjeronaucna olimpijada
3.10. Ucenicka drustva
1. PCK 35 Matea Papic
2. $SD "Mladi” 70 Mislav Stimac
3. KUD 70 Antonela Hajdi¢

Ucenicka druStva uklju¢ena su u sve aktivnosti Skole tijekom Skolske godine. Sudjeluju
posebno u humanitarnim aktivnostima DND i PCK pokazujuci osjetljivost za osobe u potrebi.
Njihova aktivnost posebno dolazi do izraZaja tijekom blagdana BoZi¢a i Uskrsa i njihovo

djelovanje uskladeno je sa djelovanjem drustva DND i PCK na nivou RH.

Sportsko drustvo ,Mladi“ sudjeluje u svim sportskim manifestacijama na nivou grada i
Zupanije, promice sportsko vladanje i radi na zdravom odrastanju.

3.11 PLAN RADA KUD-A U SKOLSKOJ GODINI 2022./ 2023.

MJESEC SADRZAJ RADA NOSITELJI VREMENIK
AKTIVNOSTI
RUJAN Svecana dobrodoslica Ravnatelj, uciteljice 1.1 05.09.

ucenicima prvog 4.r, Z. Mikuli¢in, zbor
razreda
Rujanski rat - pano Mia Belamari¢ 16.009.
Sv. Mihovil — zastitnik | Mia Belamarié¢ 27.09.
grada i biskupije - pano

LISTOPAD
Dani zahvalnosti za Z. Mikuli¢in, zbor, M. 17.10.- 21.10.
kruh i plodove zemlje — | Belamari¢,svecenik,
svecani stol, blagoslov i | uciteljice i ucenici
prigodni program
Dan kravate u RH Uciteljice i ucenici 1.-8.r. 18.10.

STUDENI Svi sveti 1 Dusni dan - M. Belamari¢, ucenici 1.- 01.11.

pano 8.r
Dan sje¢anja na zrtve M. Belamari¢, uciteljice i 17.11.
Domovinskog rata i Dan | ucenici 1. -8.r.
sjecanja na zrtvu
Vukovara i Skabrnje —
paljenje svijeca, pano

PROSINAC Sv. Nikola — igrokaz, Uciteljice i ucenici 1.- 4. 06.12.
pano r.
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Bozi¢na priredba — M.Belamaric, 22.12.
pano, prigodni program | Z.Mikuli¢in, zbor,
uciteljice i ucenici 1.-8.r

SIJECANJ Medunarodno priznanje | M.Marinovi¢ i ucenici 5.- 13.01.2023.
RH 15.01.1992. 8.r
Medunarodni dan M. Marinovié, A. Hajdi¢ 27.01.
sjecanja na Holokaust —
pano, film

VELJACA Valentinovo — Utiteljice hrv., eng., tal. I 14.02.
glazbeno-literarna vecer | nje. jezika i ucenici
Maskare — sudjelovanje | Uciteljice i ucenici 1.- 4.r 21.02.
u gradskoj povorci
Dan ruzi¢astih majica — | Uciteljice i u¢enici 1.- 28.02.
protiv nasilja u skoli — 8.r.
radionice, pano

OZUJAK Dan oéeva - pano Utiteljice i uéenici 1.-4.r 17.03.
Dani hrvatskog jezika — | Uciteljice hrv.jezika i 11.03.-17.03.
pano, mozgalice ucéenici 5.-8.r

TRAVANJ Uskrs - pano M. Belamari¢, A. 04.04.2023.

Hajdi¢ i u€enici 1.-8.r

Dan Skole 23.4. Sv. Uciteljice/i 1 uCenici 1. 24.04.
Juraj- —8r.
pano, prigodni program

SVIBANJ Maj¢in dan — igrokaz, Uciteljice i uCenici 1.- 12.05.
pjesme, recitacije, pano | 4.r
ZAVRSNA Profesori i plesaci, gosti 23.05. — 31.05.
PRODUKCIJA OS ZA
BALET I
SUVREMENI PLES -
HNK SIBENIK
Dan hrvatskog Sabora M. Marinovi¢ i uenici 29.05.
30.05. - pano

Program ¢e biti realiziran u skladu s epidemioloskim mjerama.

3.12. Ukljucenost ucenika u izvanSkolske aktivnosti

Naziv aktivnosti

Mjesto ostvarenja

Voditelj

Glazbena skola

Glazbena skola

Strucni ucitelj

POU Prostorije POU Strucni ucitelj
NK "Sibenik" Igraliste Strucni ucitelj
VK "Krka" Klub Strucni ucitel;
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TK "Subicevac” IgraliSte Stru¢ni uditelj
KK D. Petrovi¢ Sp. dvorana Strucni ucitelj
70K Sp. dvorana Strucni uditelj
Sibenska glazba Prostorije glazbe | Strucni ucitelj
JD "Val" Klub Strucni ucitelj
Lingua Pro.Skole Strucni ucitelj

NK "Krka" Loz. IgraliSte Strucni ucitel;
KK "Stari grad" Sp. dvorana Strucni ucitelj
Vaterpolo klub bazen Strucni ucitelj
PK "Sibenik" bazen Strucni uditelj
PK «More» Bazen Strucni ucitelj
RK "Sibenik" Sp. dvorana Strucni ucitelj
Gimnastika Sp.dvorana Strucni ucitelj
Taekwando Sp.dvorana Strucni ucitelj
Karate Sp. dvorana Strucni ucitelj
Cina Racing Kart Karting staza Strucni uditelj
DZ"Zdr.mal." Pro.DZ Strucni ucitelj
ZKK Sibenik Sportska dvorana | Struéni ucitelj
Suvremeni ples 0S za balet i s.p. Strucni ucitelj
RK Kontra Sportska dvorana | Strucni ucitelj

U izvanskolskim aktivnostima uklju¢eno je oko 250 ucenika.

Suradnju s voditeljima izvanskolskih aktivnosti obavlja razrednik i ravnatelj.

Svim ucenicima ponudene su sportske izvannastavne aktivnosti stolni tenis, koSarka,
odbojka, rukomet.

3.13 Planovi struc¢nog usavrsavanja

U Skoli je organiziran rad stru¢nih aktiva, kako u razrednoj tako i u predmetnoj
nastavi.

A) -razredna nastava ( L,IL,IIL,IV.) s podru¢nim odjelima Bilice, Lozovac

B) - predmetna nastava - hrvatski jezik, matematika, fizika, priroda, biologija,
zemljopis, povijest, strani jezik, TZK

Struc¢ne aktive vode ucitelji - voditelji

I. razred Melita Poli¢ Hrvatski jezik Marina Mareti¢
iy Strani jezik - Talijanski Zeljka Perisa
II. razred Olga Luci¢ Trlesls Perkov
Eva Lovric¢-
1. razred Zaja Priroda/Biologija/Fizika Elza Zepina
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Dijana et Miranda

IV. razred Radovci¢ Marinovi¢
Aktiv RN  Miranda Dujic¢ Matematika Ana Renje
Geografija Kristina TZK Mislav Stimac

Bumbak
Informatika  SiniSa Stojni¢ Vjeronauk Perica Brkici¢

Voditelji aktiva duZni su u rujnu sazvati aktiv i donjeti godiSnji program rada.
Aktivi se sastaju jednom mjesecno radi mjesecnog planiranja i realizacije istog.
Zapisnici sastanaka vode se u posebnim biljeznicama kao i sva evidencija rada.

Na razini predmetne i razredne nastave organiziraju se predavanja vezana uz permanentno
usavrSavanje ucitelja.

Tijekom Skolske godine razredni ucitelji, predmetni nastavnici i voditelji aktiva stalno
¢e raditi na svom usavrS$avanju prisustvovanjem na savjetovanjima, seminarima i prigodnim
radionicama.S kola sa svojom opremom stoji svim djelatnicima na usluzi da bi se postigao cilj,
a to je odgojeni, obrazovani i sretan ucenik. Posebni naglasak stavlja se na samoobrazovanje
djelatnika.

Za Sto uspjesniju provedbu GodiSnjeg plana i Kurikuluma sastanci razrednih vijeca za
niZe i za viSe razrede odrzavat ¢e se krajem svakog mjeseca radi odabira tema, koje Ce se
provoditi u suodnosu raznih predmeta ukljucujuéi planiranje izvanucioni¢ne i terenske
nastave, te integriranog dana.

Na tim sastancima vodit ¢e se posebni zapisnici, a u razrednim knjigama ¢e se samo
zabiljeziti datum odrZavanja istih. Na istim sastancima razgovarat ¢e se i o realizaciji rada
prethodnog mjeseca.

3.14. Plan brige za zdravstveno -socijalnu i ekoloSku zastitu ucenika

Mjesec Sadrzaji Nositelj aktivnosti
Organizacija prijevoza ucenika putnika Ravnatelj, razrednici
Rujan
Prihvat novo pridoSlih ucenika, Pedagog, razrednik
Cijepljenje I. - VIIIL. razreda Dr. Skolske medicine
Listopad Osiguranje prehrane uc¢enika »Mlinar”
[zrada plana i programa prevencije protiv pedagog,razrednici
ovisnosti

Identifikacija i otkrivanje ucenika s teSko¢ama u
Studeni  razvoju, otkrivanje govornih mana kod ucenika i SRS Skole
rad s njima

Sistematski pregledi ucenika I. III. V. ii VII. razreda  Dr. Skolske medicine
3.16.razred - kontrola vida
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Prosinac Identifikacija djece koja Zive u socijalno rizi¢cnim socijalni radnik i SRS

obiteljima skole
Sje¢anj  Sistematski pregledi u¢enika podrucnih skola Dr. Skolske medicine
Veljaca  Ciljani sistematski pregledi I. razreda Dr. Skolske medicine

Cijepljenje ucenikal.2.,6.,7.,8. raz.

Ozujak  Estetsko uredenje okolisa Skole Likovnjaci

Higijena i zarazne bolesti - prevencija AIDS- a Razvojna sluzba
Travanj Svjetski dan zdravlja Pravilna prehrana Razrednici

Estetsko uredenje eksterijera i interijera Skole Clanovi likovne grupe

Ekskurzija VIIIL.-ih razreda

Mjesec zasStite od poZara
Svibanj Tjedan crvenog kriza PCK i Likovna grupa
[zloZba plakata s temom borba protiv ovisnosti

Lipanj Sistematski pregledi djece prije upisa u 1. razred Strucni suradnici

Prehrana ucenika organizirana je u matic¢noj i podrucnim Skolama Bilice i Lozavac. Besplatne
obroke finacirane od strane Europske unije prima 183 ucenika.
Ucenici su osigurani preko osiguravajuée kuce Croatia osiguranje dobrovoljno.

Jednodnevni izleti organizirat ¢e se tijekom godine u skladu sa GodiSnjim planom i
programom rada.
Plan, program i izbor destinacije izleta i ekskurzija pripremit ¢e razredna povjerenstva te ih
prezentirati Uciteljskom vijecu na odobrenje prije izvedbe. Nakon provedbe izleta razrednici ¢e
dati izvjeSc¢e Uciteljskom vijecu o njihovoj provedbi.
Izleti se mogu provoditii u vrijeme nastave kao terenska nastava.
Prema Kurikulumu niZi razredi u skladu sa projektom - UPOZNAJMO SIBENSKO KNINSKU
ZUPANIJU imat ée izvanudioni¢nu nastavu i iéi na izlete u okviru tog projekta.
Visi razredi od 5. - 6. raz. takoder ¢e posjecivati odrediSta u nasoj Zupaniji.
- 7.razredi i¢i €e na izlete u obliZnjnje ili udaljenije Zupanije (jednodnevni do trodnevni izleti)
- 8.razredi i¢i ¢e na terensku nastavu u Vukovar

3.15. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

MJESEC AKTIVNOSTI SUDIONICI NOSITELJI
IX. Planiranje i programiranje Strucna sh‘lz.ba SRS
rada razrednici
Anketa o zdravstvenim roditelji i ucenici . .
X. wi razrednici
tesko¢ama 8.raz
. - .. SRS
Radionica: »Mislim na vrijeme ‘o -
X. rednoi $koli? » ucenici 7. raz razrednici
S J SKOT CISOK
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Radionice:»Kamo nakon

SRS

upisa

8.raz

XL osnovne £kole » ucenici 8.raz razrednici
CISOK
SRS
XIL. Radionice za ucenike ucenici 8.raz razrednici
CISOK
Provedba upitnikao - Skolska
L. interesima i Zeljama ucenika ucenici 8. raz siholosinia
(Holandov upitnik interesa) P g
Testiranje sposobnosti za . Medicina rada,
IL. . : ucenici 8. raz .
zanimanje psiholog sa HZZ
11 Sastanci o uvjetima i roditelji SRS
mogucénostima upisa
. 1 nastavnici iz SS
V. Predstavljanje srednjih Skola ucenici 8.raz Sk psihologinja
Obrtnicka komora
VL Nove informacije o kriterijima | roditelji i ucenici SRS

U Skoli se provodi testiranje svih ucenika 8. razreda, sa svrhom da se izvrsi odabir
pravog zanimanja sukladno sposobnostima i mogu¢nostima ucenika.

Posebna paznja se posvecuje profesionalnom usmjeravanju ucenika sa zdravstvenim
teSko¢ama kao i ucenicima koji se obrazuju po prilagodenom programu. Oni ulaze u obradu
tima medicine rada i psihologa sa Zavoda za zapoSljavanje, te dobivaju miSljenje o

sposobnostima i motivaciji za najmanje tri odgovarajuce vrste programa izobrazbe.

Takoder se vodi briga i o u€enicima s iznimnim socijalnim smetnjama, koji u suradnji sa

socijalnom radnicom, dobivaju misljenje koje prilaZzu uz ostalu dokumentaciju pri upisu.

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika ne iscrpljuje se gornjim planom, ve¢
se provodi u svim razredima u okviru sata razrednika, kao i tijekom realizacije sadrZaja

nastavnih predmeta kao i izvannastavnih aktivnosti.
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RASPORED BD 2022/23

PO ut SRI CET PET
1 2 [3 [4 [5 [6 [7 |1 2 [3 [4 [5 [6 [7 |1 [2 [3 [4 5 6 [7 |1 [2 [3 [4 [5 6 [7 |1 [2 [3 [4 [5 6

T. Mr$a 6d | 5b | 5b | 7b 6b | 6b | 6d | 6d 7b 5b | 5b | 6b 6b | 6b | 5b | 7b | 7b 6d | 6d
M. Maretic  (7d) 7d | 7d | 8b | 8b TdSR 8|8 | 7d | 7d
Mia Belamari¢ (5b) 7d | 8b 7b | 5b |5bSR| 6d | 6b
Z Mikulicin 7b 4b | 5b 7d | 6d | 6b | 8b
Z. Periga Perkov 8 | 2b | 6b 5b | 5b | 7d | 7d 8b |8 [5b|2b|7d 1b | 1b | 2a | 2a 6b | 6b | 3b | 3b
K. Ejic (7h) 6d | 6d | 4b 7b |7bSR 1.14. Lozovac 4b | 7b | 7b 6d | 4bt | 4bt | 7bt | 7bt 2.i3. Lozovac
A. Sunara 4. Bilice 6bd | 6bd 4bni | 4bni | 7bni | 7on 5b | 5b | 8b | 8b
S, Dakovic 4. Bilice 6bd | 6bd S T 5b | 5b | 8b | 8b
D.Stimac 6b | 6b | 6d | 6d 6d | 6d | 6b | 6b
ARenje @) 5b | 7b | 7b 8b Bb | 7d | 8b [8bSR} 7b | 7b | 7d | 7d 8b | 8b 7d 5b | 5b
E. Zepina 6b | 6b 7d | 7d | 5b* 6d | 6d | 8b | 8b 7b | 7b 8bX | 8bK 7dr |7dr | 7b% 7K
K.Vujié 70| 8 | 7d 8b | 7d | 7b
K. Bumbak 7d | 7d | 8b | 8b | 5b | 5b*
A. Zori¢ 7o | 7b | 6d | 6d | 6b | 6b
V. Kolombo  (60) 6b | 6d |6dSR 6b | 6 27414 g | b (=t
M.Marinovi¢ 70| 7b | 5b 8b
M.Pai¢ (6b) 5b | 7b | 6b |BbSR 8b 7d | 6d
M.Stimac 7b | 5b | 6b 7b 5b | 6b
D.Cular 6d 8b | 7d 8b | 6d | 7d
S. I.Deli¢ 3b | 6b|4b | 8 | 8b 4b | 6b | 7d | 7d 3b|2b| 70| 7b]5b|5b 2b | 6d | 6d 1b | 1b
S.Stojnié 6d | 6d | 7d | 7d 5b | 5b | 8b | 8b 6b [ 6b | 7b | 7b
M. Susic 2b | 2b | 3b|3b|4b | 4b 3.i4. Bilice
Dezurni A.Renje M. Marinovié T.Mréa D. Stimac Z. Periga-Perkov

K. Vujié M. Belamari¢ M. Mareti¢ S. . Deli¢ E. Zepina




RASPORED AC 2022/23

PO Ut SRI CET PET

112 (3|45 (6|71 [2]3|a4[s5]6|71]2]3]4[5]|6]|7]1 3|45 6|71 ]2[3|4]5]6s
A. Mikulandra 5c | 5a | 5a | 6a | 7a 5a | 5¢ | 5¢ 7a | 7a | 6a | bc 6a | 6a | 5¢ 7a | 5a 6a | 5a
M. Mareti¢ 7c | 7c | 8¢ 8a 8a |8 | Tc 8a|8a |8 |8 |Tc
Mia Belamari¢ 8c | 6a 7a | 5¢ 8a | 5a | 7c
Z Mikuligin ~ (8c) 4. Lozovac i 4. Bilice ba | 6a | 8a 8c |8cR 4a | 7c | 5¢c | 7a
A.Belamari¢  (5a) 1.i2. Bilice 6a 5a | 5a | 8a | 8a 7a | 5a |5aSR 3.i4. Bilice 7a | 7a | 8a | 6a | 6a
M. Baranovi¢  (7c) 4a | 1a |8act|8act| 7at | 7at | 8c | 8¢ 7c | Tc 1a | 3a | 5¢c 3a | 7c | 5¢ |7cR| be 8c | 4a
A.Sunara Ban | Gan 5ac | 5ac | 8cn | 8¢ [7acni| 7acn 4a | 4a
S.Dakovi¢ 5ac|5ac| 8a | 8a 4a | 4a
A. Reki¢ (8a)| 8a | 8a | 6a | 8¢ 8c | 6a |8aSR| 6a | 6a | 5a 8c | 8¢ 5a | 5a 8a | 8a | 5a
D. Stimac 5 | 7a | 7a 5 | 5¢c | 7c | Tc 7c|7c|5c |7a|Ta
(hé‘geko'Rad"Véié 7a | 7a | 5a | 5¢ 8c | 8c | 6a | 6a |5cR|5alc 7c | 7c | 8a | 8a
S.Boras-ltkovi¢ 7Ta|T7a|T7c | Tc
E. Zepina 8¢ | 8¢ | 8a | 8a
K.Vujii¢ 8c | 8a 7c | 7a 8a | 7c |8 |7a
K.Bumbak  (7a) 5¢c | 6a | 8a 7c | 5a 8a | 7a |7aSR|5c/a| 7a | 6a 8¢ | 8¢ | Tc
M.Marinovi¢ 8¢ | 5¢c | 8a | 6a|Tc 5a 7c | 7a | 8¢ Sa | 6a | 7a | 5c | 8a
M.Pai¢ 5¢c | 8¢ 7c | 5a | 7a | 8a 6a
M.Stimac 5a | 8c | 8a 7c | Ta 5 | 5a | 7a | 6a 5¢c | 6a |8 |7c | 8a
A Hajdié 2a|2a 1a | 5¢ | 5¢ | 7c | Tc 4a | 1a | 8a | 8a 5a | 4a|3a|7a|7a 3a | 5a | 8c | 8¢
D.Vukovi¢
P.Brkici¢ (6a) 2.i3. Lozovac 3.14. Bilice 1.i2. Bilice 6a | 6a 6asR 1.14. Lozovac
S.Stojnic 6a | 6a | 7a | 7a 5¢ | 5¢ | 8¢ | 8¢
T. Pipuni¢ 1b | 1b | 2a | 2a 8a | 8a S5a |5 |7c|Tc 1.12. Bilice
M. Susie Ja |3 |1a|1a|4a|4a 1.i4. Lozovac 2.i3. Lozovac 3.14. Bilice
Dezumi S. Boras-lItkovi¢ A. Belamari¢ A. Reki¢ A. Mikulandra M. Baranovi¢

M. Stimac A. Sunara T. Pipunié N. Ceko-Radoveié K. Bumbak




RAZREDNA NASTAVA

PONEDJELJAK

UTORAK

SRIJEDA

CETVRTAH

PETAK

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 4 5 6 1 2 5 6 1 2 3 4 5
Ivana Vlai¢
L HJ |MAT| INF | INF | EJ HJ [MAT| VJ |TZK|TZK|  [MAT|PID EJ | W HJ [MAT SR|INA| HJ | HJ | PID
""e"ltab"°"° SR | HJ |MAT|TZK| GK [DOD| TZK | INF | INF | PID MAT| HJ LK [DOP|  |TZK|PID HJ VJ | VJ | HJ |MAT| INA
M":“;‘;:“"ic EJ | EJ |SRE|MA |HJ | ZK | HJ | PID|MAT| GK |[DOP|  |MAT| HJ VJ |DOD HJ [MAT INF HJ | PID | LK | TZK | INA
Nena Krni¢ HJ [MAT| VJ | W PID | TZK[MAT| HJ | SR HJ [MAT| GK | TZK | LK INF | INF PID HJ [MAT| EJ | EJ
1. Lozovac
Olga Luci¢
- MAT| HJ | GK | VJ | W INF | INF | HJ | PID [DOP|  [MAT| H SR |TzK|TzK| EJ | EJ DOD|  [TzK|MAT| HJ | PID | INA
Natasaz"‘::e“m’ic PID| EJ | HJ | LK |TZK INF | INF | TZK| HJ |MAT HJ | HY EJ | W MAT| PID HJ | TZK|MAT| GK
"m;‘;‘;l';ic';e"ic SR | HJ |MAT| EJ | EJ HJ [MAT|TZK| GK [DOP| [ VJ | W MAT| PID | TZK | INF | INF DOD|  [PID| HJ | LK |TZK|INA
Bizse:::‘o'f,:ﬁé SR | HJ |MAT|TZK|DOP|DOD| PID |MAT| HJ | EJ | EJ HJ | LK TZK | INA PID |MAT INF VJ | WU | HY | GK |TZK
Eva L‘;"':ézaja INF | INF | HJ [MAT| LK | SR |TZK| HJ |MAT| GK | INA HJ | HY MAT| EJ HJ | TZK 2 PID |MAT| VJ [DOD|DOP
Fra“';abBa”" MAT|TZK| VJ | HJ | LK |INA| PID | HJ | INF | INF | GK [DOD|TZK| HJ VJ |DOP|  |MAT|MAT SR HJ |PID| EJ | EJ
Josipa Bilusi¢
Brajlo SR | HJ |MAT| PID| ZK |DOD|MAT| HJ | VJ | VJ |DOP HJ | HY TZK| INA PID| HJ EJ MAT| LK | ZK | INF | INF
3. Bilice
Sa’;’i:ﬁ;‘:‘"c VJ | VJ | HJ |PID| GK EJ | EJ |MAT| HJ | TZK| SR [ INF | INF | HJ |[MAT|DOP|  [PID| HJ DOD|  |MAT| HJ | LK |TZK|INA
Mariana RaICIC | war|wa| pip | £5 | NF [INF [ W | PiD| T2 NS/ o maT| sR | wa || [ e | K| | R [MAT| oK | EJ
D“a“af‘;dm’c‘c SR | HJ |TZK| EJ | W PID |MAT|MAT| VJ | INF | INF| HJ | HJ PID | GK PID| HJ ?‘f / HJ [MAT|TZK| LK
Da":”:h;‘;b“ic SR | PID| HJ [MAT| GK | GK | vJ | VJ | MA [PID| HJ ".‘rJJ/ NT“’J/ LK | TZK|INA| EJ | EJ MAT| | INF [INF|TZK| HJ | PID
Inge Maretié GK | GK | PID| HJ [MAT|DOP NJ | NJ MA
ge Mare 0 TVt PD TivaTINA Toop| P1P [MAT| HY | HJ | TZK| SR |MAT| HJ INFIINF{ i Ng1POD| EJ | EJ | VJ [ W | HY




Ve s

Zorana Vrbici¢, struCna suradnica pedagoginja

Osnovna $kola Jurja Dalmatinca Sibenik

Skolska godina 2022./2023.

Podrucje Svrha/Cilj Zadace Sadrzaj Oblici i Suradnici/ Mjesto Vrijeme | Br. ISHODI**
rada Metode rada subjekti ostvarenja sati
-koordinirati/sudjelo Godisnji plani | -individualni -Psihologinja | Radna 150 | - identificirati odgojno-
Planiranje i Svrsishodno se | vati u izradi GPPS program Skole | rad -Ravnatelj prostorija 9. obrazovne potrebe
programiranje pripremati i - odrediti prioritetne Plan i program | -timski rad -Nastavnici pedagoginj | mjesec -planiratirad s
odgojno- programirati zadace za sk.god. rada strucne (razrednici— | e ucenicima, roditeljima i
obrazovnog odgojno — -planirati stru¢no suradnice -kriticko planovi i nastavnicima
rada obrazovni rad | usavrSavanje pedagoginje misljenje programi - isplanirati i kreirati
za tekucu -analizirati rezultate Mijesecni i -rad na rada na sadrZaje i metode rada
Skolsku godinu | rada u prosloj Skolskoj | tjedni pedagoskoj satovima - predloziti teme na
godini, na temelju izvedbeni dokumentaciji | razrednih sjednici Nastavnickog
IzvjesStaja o radu planovi i odjeljenja) vijeca i strucnim
ustanove programi rada -Ucenici vije¢ima

Dnevnik rada
Skolski
preventivni
programi
Kurikulum
gradanskog
odgoja

-predloziti stru¢no
usavrSavanje u Skoli i
izvan Skole




Neposredno
sudjelovanje u
odgojno-
obrazovhom
procesu

Rad s ucenicima

1. Profesionalno
informiranje i
usmjeravanje

2. socijalnai
zdravstvena
zastita ucenika

-Podrzati
ucenike u
uspjeSnom
odrastanju i
sazrijevanju
-Poticati na
postizanje Sk.
uspjeha
-Primijeniti
pedagoske
kriterije pri
upisu uéenika i
formiranju
razrednih
odjela
-Pomoci u
odabiru i
moguénosti
nastavka
obrazovanja
-potaknuti na
odabir zdravih
stilova
Zivljenja
-upudivati na
moralne
vrijednosti i
humanitarnih
aktivnosti

-primijeniti pedagoske
kriterije pri formiranju
razrednih odjela
-ispitati potrebe i
ocekivanja ucenika
-prikupiti podatke
-raditi na prevenciji
nepozeljnih pojava u
ponasanju uc.
-poucavati ucenike
efikasnim tehnikama
ucenja

-ponuditi im
pedagoske tematske
radionice

-jacati komunikacijske
i socijalne vjestine
-identificirati i pruziti
podrsku u€enicima sa
specifiénim
teSkocama
-identificirati, podrzati
i pratiti nadarene
ucenike
-profesionalno
informirati i
usmjeravati

-ukljuciti ucenike u
humanitarne
aktivnosti

-Sudjelovati u
pripremi i
provedbi upisa
ucenika
-Formiranje
razrednih
odjela
-Upoznavanje
sa sastavom
razreda
-Snimanje
odgojnih
situacija u
razrednim
odjelima
-Sastanci s
razrednicima
-Sat razrednog
odjela
-Pedagoske
radionice
-Sociometrija
-Savjetodavni
rad

-Vijece ucenika
-Tematsko
uredivanje
panoa za
roditelje
-Oglasna knjiga
za ucenike

-individualni
-rad u skupini
-timski rad

-proucavanje
dokumentacije
-rjeSavanje
problema
-oluja ideja
-ped.radionica
-otvoreno/
iskustveno
ucenjei
poucavanje
-prikupljanje
podataka

Psihologinja
Razrednici
Voditelji
izvannastavn
ih aktivnosti
Nastavnici
Voditelji
turnusa
Ravnatelj
Vanjski
suradnici

Radna
prostorija
pedagoginj
e

Ucionica
Ostali
prostori u
skole
Vanijski
prostori

Tijekom
godine

400

-osposobiti se za
prepoznavanjei
definiranje konkretnog
problema, ovladati
postupcima/tehnikama
rjeSavanja problema
-osmisliti instrumentarij
vodenja razgovora s
ucenikom (zapisnici,
medusobni ugovori,
ankete)

-pripremiti teme za rad,
razviti raspravu
(zakljuditi)

-ukljuciti ucenike u Zivot
i rad skole kroz
konkretne sadrzaje
-predstaviti se kao
osoba koja je podrska i
pomoc u prevladavanju
problema odrastanja

- koriste¢i suvremene
metode poucavanja
razvijati samopouzdanje
i interes ucenika za
pedagoske teme

- upoznati i analizirati
socio-emocionalne i
materijalne uvjete u
kojima Zive ucenici,

- upoznati razrednu
dinamiku primjenom
sociometrije, educirati

razrednike i izraditi
sociogram




-pripremiti edukacijske
materijale

-istraziti i provoditi nove
spoznaje u radu s
ucenicima

-izradivati planove ucenja s
ucenicima

-analizirati slobodno vrijeme
ucenika

-istrazivati nacine ucenja
ucenika i definirati uspjesne
strategije ucenja

Rads
nastavnicima/
razrednicima
/pripravnicima

-Raditi na
osmisljavanju
suvremenog
didakt.metodi
¢kog
ostvarivanja
odg.obrazovno
g procesa
-Poticati i
podrzati
nastavnike u
uspjesnoj
primjeni
suvremenih
metoda te
obogadivanju
komunikacijski
h vjestina
-Sudjelovati u
uvodenju
nastavnika
pripravnika u
rad

-poticati, sudjelovati i
pratiti uvodenje
inovacija u nastavu
-pruziti pomoc u
programiranju
nastavnih sadrzaja
-koordinirati rad
strucnih vijeca
-pruziti podrsku i
pomoc razrednicima
-voditi pedagoske
radionice za
nastavnike/razrednike
-poticati kreativan
pristup odgojno-
obrazovnom procesu
-poticati na stru¢no
usavrsavanje

-pruziti strucnu
pomoc i podrsku
nastavnicima/strucni
m suradnicima
pripravnicima

-Sastanci s
voditeljima
strucnih vijeca
-Sastanci
strucnih vijeca
-Predavanja
-Pedagoske
radionice
-Metodicki
trening za
nastavnike
-Programi
struénog
usavrSavanja
-Sastanci s
razrednicima
-Program
staZiranja
pripravnika
-Rad u
Povjerenstvu
za kvalitetu

Rad u skupini
Timski rad
Individualni

Razgovor
Reflektirajucée
ucenjei
poucavanje
Ped.radionice
Oluja ideja
Rjesavanje
problema

Nastavnici
Razrednici
Ravnatelj
Psihologinja
Knjiznicarka
Clanovi
Povjerenstva
za kvalitetu
Vanjski
suradnici
mentori

Radna
prostorija
pedagoginj
e

Ucionice
Zbornica

Tijekom
godine

300

-neposrednim uvidom u
odgojno-obrazovni
proces predloZiti
suvremene i u¢inkovite
nastavne strategije,
oblike i metode rada
koje nastavnik moze
primijeniti u praksi
-provesti strukturirani
intervju s nastavnikom
-educirati u pedagoskoj
radionici nastavnike/
razrednike/pripravnike o
ucinkovitim tehnikama
komuniciranja s
ucenicima i roditeljima
-analizirati ucinkovitost
stru¢nog usavrsavanja
nastavnika

-kriticki prosuditi rad
pripravnika

-ispitati edukacijske
potrebe u sljedec¢em
odgojno-obrazovnom
razdoblju




Rad s roditeljima

-Kvalitetno
komunicirati i
suradivati s
roditeljima
-Stvarati
potrebno
ozracje za
zdrav rast,
razvoj i
napredak
ucenika
-Upudivati/
educirati na
djelotvorne
roditeljske
postupke

-raditi na stvaranju
kvalitetne
komunikacije i
suradnje
-informiranje o
$koli/programima
-poticati i sudjelovati
u rjeSavanju problema
-prikupljati
informacije (obiteljska
i socijalna anamneza)
-isticati vaznost
obitelji u Zivotu
adolescenata
-poucavati o
problemima
odrastanja
adolescenata

-raditi na prevenciji
pojava ovisnosti i
neprihvatljivog
ponasanja

Savjetodavni
rads
roditeljima
Suradnja s
razrednicima
Predavanja na
roditeljskim
sastancima/
Vijeéu roditelja
Pedagoske
radionice
Preventivni
programi
Pano za
roditelje

Individualni
Rad u skupini

-razgovor
-predavanja
-ped.radionice
-rjeSavanje
problema

Razrednici
nastavnici
Psihologinja
CZSS

Sk. lije€nica

Radna
prostorija
pedagoginj
e

ucionice

Tijekom
godine

200

-izraditi edukacijske
materijale

-voditi individualne i
skupne razgovore,
-educirati u pedagoskim
radionicama

-tematski urediti panoe
za roditelje

-voditi pedagosku
dokumentaciju o
suradnji

-analizirati ucinkovitost
suradnje




Odgojno-
obrazovna
postignuca
pojedinca,
razrednih odjelaii
skole

-Stedi uvid u
razinu
odgojno-
obrazovnih
postignuca
pojedinca,
razrednih
odjela i skol
-predloZiti
strategije za
unaprjedenje

-dobiti uvid/pratiti
odgojno-obrazovna
postignuca tijekom
Skolske godine
-analizirati odgojno-
obrazovna postignuca
-osmisljavati i pratiti
primjenu i vrednovati
nove strategije i
metode rada za
poboljsanje
odg.obraz.postignuca
-informirati NV, Vijece
ucenika, Vijece
roditelja o odg.obraz.
postignuc¢ima

-pratiti postignuca
pojedinaca, grupa
-suradivati sa
stru¢nim vije¢ima u
Skoli

-koordinirati
aktivnosti
Povjerenstva za
kvalitetu

Suradnja s
razrednicima
Program
Nastavnickog
vijeca
Razredna
vijeca

Vijece ucenika
Vijece roditelja
Struéna vijeéa
Povjerenstvo
za kvalitetu

Individualni
Rad u paru
Timski rad

Kriticko
promatranje
Analiza
Statisticka
obrada
podataka

Razrednici
Voditelji
strucnih
vijeca
Povjerenstvo
za kvalitetu
Psihologinja
Voditelji
izvannastavn
ih aktivnosti
Ravnatelj

Ucenici

Radna
prostorija
pedagoginj
e

Ucionica

9.
mjesec
12.
mjesec

5.
mjesec
6.
mjesec

Tijekom
godine

200

-izraditi obrasce za
razrednike — procjena
postignuca ucenika

- prikupiti podatke za
analizu,

- izraditi izvjesée o
odgojno-obrazovnim
postignuc¢ima ucenika u
obrazovnim razdobljima
— 4 izvje$éa godisnje
-suradivati sa stru¢nim
vije¢ima (voditeljima) i
kriticki prosudivati,
provesti SWOT analizu,
izraditi akcijski plan za
unapredenje i razvojni
plan za duze razdoblje
-predloZiti mjere za
unapredenje,
prezentirati




Soba za -postaviti hipoteze
Rad i suradnjana | -IstraZiti -prikupiti relevantne neposredan Individualni Psihologinja | sastanke -osmisliti instrumentarij
razvojno- znakovite podatke radus Rad u paru Nastavnici -definirati potrebe Skole
pedagoskim pojave i -analizirati podatke nastavnicima u Ured -napraviti plan daljnjeg
poslovima aspekte -prezentirati rezultate | Skoli 75V pedagoginj djelovanja
Pedagoska odgojno- -temeljem dobivenih Analiza pedagoga ei -analizirati postojecu
istraZivanja i obrazovnog rezultata predloziti Ped. psihologinj situaciji u
projekti rada mjere poboljsanja istrazivanje e $koli/klimu/ozracje
-pratiti provedbu Statisticka Tijekom | 140 | -voditi projekt
mjera poboljsanja obrada godine - rangirati rezultate
podataka -usporediti rezultate sa
Kompjutorska srodnim projektima
obrada /istraZivanjima
Objava u tisku -vrednovati zakljucke
-prezentirati i objaviti
rad
-napisati i plan za
unapredenje aktivnosti
u Skoli
-napisati izvjeSée o svom radu
Evidentiranje -Optimalno -voditi Dnevnik rada Planiprogram | Individualni Drugi struéni | Ured -argumentirati svoj rad
e . v " v . . . .. .. -procijeniti postignuée
rada, realizirati -mjesecno pratiti rada struéne Evidentiranje suradnici pedagoginj analizirati program rada i
vrednovanje zadade realizaciju suradnice Kriticko Visa e planirati sljedece aktivnosti na
-samovrednovati rad pedagoginje misljenje savjetnica temelju ispitanih potreba
-supervizija Analiza AZOO -kreirati upitnike za ucenike,
-unositi promjene Sinteza Tijekom | 80 r°d‘t‘.°-'!'e ! .naSFav.nike
. . . -analizirati upitnike
Pisanje Osobno godine -argumentirati dokazima
-osmisliti instrumente | Upitnici za Povjerenstvo | Prostor izvje$ée o kvaliteti $kole
za vrednovanje i ucenike, za kvalitetu Skole -napisati izvjeSce e-kvalitete
samovrednovanje nastavnike i Svi nastavnici
kvalitete roditelje




Strucno
usavrsavanje

-unaprijediti
rad

-razvijati
profesionalne
kompetencije

-sudjelovati u
struénom
usavrSavanju Sto ga
organizira AZOO,
MZOS i ostale stru¢ne
udruge i ustanove za
struéne suradnike
pedagoge

-aktivno sudjelovati u
radu Zupanijskog
stru¢nog vijeéa
pedagoga

-pratiti aktualnu
pedagosko-psiholoSku
struénu literaturu
-sudjelovati u izradi
i/ili provedbi
pedagoskih radionica
-pratiti aktualnosti i
pedagoska zbivanja
-konzultatirati se sa
viSom savjetnicom za
struéne suradnike
pedagoge,
voditeljivom aktiva
stru¢nih suradnika
pedagoga ucenickih
domovaiisa
sustruénjacima iz
osnovnih, srednjih
Skola

Strucni skupovi
Seminari
Strucni
sastanci
Konzultacije
Supervizija
Individualni
plan i program
permanentnog
usavrsavanja
Sudjelovanje u
projektima

Individualni
Timski
Frontalni
Grupni

Pedagoske
radionice
Predavanja
Rad na tekstu
Citanje
Pisanje

Voditelji i
sudionici
organiziranih
oblika
stru¢nog
usavrsavanja

Osobno

Radna
prostorija
pedagoginj
e

Skola
(soba za
sastanke i

sl.)

Mijesta u
organizaciji
voditelja
struénog
usavrs.

Knjiznice
Ostale
ustanove
Kongresne
dvorane

Tijekom
godine
(prema
katalogu
stru¢nih
skupova

)

Po
pozivu

220

-diskutirati o zadanim
temama i sadrzajima
-sudjelovati u kreiranju
i provedbi zajednickih
projekata

-organizirati predavanja
i radionice

-povezati strucna vijeca
u skoli

-primijeniti suvremene
metode u radu
-integrirati steCena
znanja

-identificirati uzroke i
posljedice pojedinih
pojava u Skoli

-kriticki prosuditi svoj
rad

-samoprocijeniti
kvalitetu svogaradai
suradnju s drugim
subjektima

-predlagati teme za
iduca stru¢na
usavrsavanja




Ostali poslovi po
nalogu ravnatelja

Ostali poslovi

-timski rad
umjeren
ostvarivanju

ostalih poslova

prema nalogu
ravnatelja

-poslovi voditeljice
Zupanijskog stru¢nog
vije¢a pedagoga
osnovnih i srednjih
$kola Sibensko-
kninske Zupanije

- poslovi
koordinatorice za SPP
-poslovi predsjednice
Povjerenstva Ureda
drzavne uprave
Sibensko-kninske
Zupanije
-sujelovanje u
donosenju odluka
vaznih za Skolu
-pravovaljano
reagiranje u hitnim i
kriznim situacijama
-pomoc¢ oko
koordinacije poslova
struéne sluzbe, u
suradnji s ravnateljem

-sastanci
-razgovori

Individualni
Timski

Analiziranje
Grupni rad

-ravnatelj
-psihologinja
-voditelj
ucenickog
doma

- nastavnici
-odgajatelji
-zdravstveni
voditelj
doma
-ostali
sudionici
razlicitih
dogadanja

-Skola
-Ucenicki
dom
-ostali
prostori
-druge
ustanove

Tijekom
godine

90

-realizacija kvalitetnih
strucnih skupova Zsv —a
-pronalazak ucinkovitog
SPP-a

-pronalazak optimalnog
oblika Skolovanja za
djecu s tesko¢ama

- pravovaljano i
svrsishodno reagiranje
na nepredvidene
situacije

-koordinacija razlicitih
timova

-pomoc u otklanjanju
mogucdih poteskoca u
radu

-stvaranje suradnickih
odnosa unutar Skole te
s vanjskim ustanovama

UKUPNO: 1780 sati’




SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)

Obuhvaca i prevenciju ovisnosti te prevenciju nasilja

sk.god. 2022/23.

Voditelj /i SPP:  Zorana Vrbicié, pedagog

PROCJENA STANJA I POTREBA:

U osnovnoj Skoli susre¢emo se sa teSko¢ama i problemima u vidu sve vecih izostanaka ucenika,
teSko¢ama u ucenju i neuspjehu u ucenju, strahu od neuspjeha, vrSnjackim nasiljem,
eksperimentiranjima u rizicnim ponaSanjima (interes prema potencijalnim sredstvima
ovisnosti kao $to su puSenje, konzumacija alkohola, igara na srecu, kladenje). Roditelji Cesto
zbog preopterecenosti poslom nemaju redovne komunikacije sa Skolom te nisu svjesni
potencijalnih rizika u koje njihova djeca mogu upasti niti roditeljske odgovornosti kao najjace
preventivne zaStite. U velini situacija, moZemo primijetiti da su nastavnici, ukljucujuéi i
razrednike ucenika koji bi se trebali posvetiti ucenicima i pratiti njihove probleme i dogadaja
Cesto optereceni procesom nastave i administracijom u $koli. U tijeku nastavnog sata previse je
uCenika da bi se individualno mogli posvetiti, stoga jedan dio problema i poteSkoca nazZalost
prode nezamijecen ili ga proslijede stru¢noj sluzbi Skole. Nastavnike treba educirati i pruZziti im
podrsku da se ukljuce u aktivno rjeSavanje problema u svom razredu.

CILJEVI PROGRAMA:

Opdi cilj je da djeca se rastu i razvijaju u odgovorne osobe koje samostalno donose odluke, koji
su sigurni u sebe, time ¢e sacuvati mentalno zdravlje i sprijeciti bolest i ovisnosti.
Organiziranim aktivnostima ucenika, roditelja i ucitelja odgojiti uenika koji ima negativan
stav prema uzimanju sredstava ovisnosti i time sprijeciti njihovu upotrebu.

Razvijanje i jaCanje zastitnih cimbenika ucenika, a smanjivanje rizi¢nih i stetnih ¢imbenika.

AKTIVNOSTT:

PROGRAM
Program: Razina Razred Broj Planiran  Voditelj,
Naziv programa/aktivnosti a) Evaluiran intervencije ucenika  ibroj suradnici
R .. . b) Imastrucno a) susreta
Kratak opis, ciljevi misljenje/preporuku  Univerzalna
kK a)
¢) Nista od navedenoga Selektivna
b) Indi
cirana
1. “Sigurno sti¢i u skolu” Evaluiran Univerzalna 1.-2. 20 1 Policija,
U suradnji sa MUP-om razrednik,
provedba programa “Postujte stru¢na
nase znakove”. Djeca ¢e uciti sluzba

kako postivati znakove i znati
njihova znaéenja. Znakove
upozorenja i opasnosti.



2., Trening Zivotnih vjeStina“
U suradnji sa ZZJZ Sibenik
odrzZati ¢e se radionice s
razli¢itim temama. Teme su
vezane za razvoj osobnih
vjestina, samoregulacije,
komunikacijske i socijalne
vjestine te vjestine
odupiranja.

3. Vrste nasilja i kako ih
sprijeciti?

Upoznati se s vrstama nasilja
(verbalno, fizicko,
cyberbulling itd.). Objasniti
ulogu Zrtve, nasilnika i
promatraca. Kome se obratiti
za pomo¢ i kako se
suprotstaviti nasilniku te
izgraditi mehanizme
samozastite.

4., Tko zapravo pobjeduje”,
preventivni program kocke i
kladenja. Ucenici ée razviti
strategije nosenja sa
vrsnjackim pritiskom.
Upoznati ¢e se sa prednostima
i nedostatcima kockanja i
kladenja. Preuzimanju osobne
odgovornosti za vlastito
ponasanje i izbore.
5.Zdrav za 5!

Ciklus radionica koji obrazuje
ucenike o rizicima i
zlouporabi sredstava
ovisnosti. Upoznaju se sa
posljedicama konzumacije
sredstava.

6. Projekt Tinel
Cilj projekta je smanjiti broj
devijantnog ponasanja kod
djece u psihosocijalnom
riziku. PruZanje usluga
poludnevnog boravka djeci.
Pomo¢ u ucenju i
savladavanju nastavnog
sadrZaja.

Oblik rada aktivnosti

Individualno
savjetovanje
b)  Grupno
savjetovanje
Roditeljski
sastanak
Vijece roditelja

a)

J
d)

1. Roditeljski sastanak

Razina intervencije

a)
b)

¢

Evaluiran Univerzalna 3.-7.

Nista od navedenog Univerzalna 4.-7-

Evaluiran Selektivna

Evaluiran Univerzalan 7-8

Ima stru¢nu preporuku Univerzalna 1.-8.
CZZS, Ministartva za
demografiju, obitel,

mlade i socijalnu

politiku

RAD S RODITELJIMA

Sudionici Tema/Naziv

radionice/
. predavanja
Univerzalna
Selektivna
Indicirana

Univerzalna Roditelji/skrbnici Trening
Zivotnih

vjestina

20 Razrednik,
strucna

sluzba

20 Strucni
suradici,
psiholog i

pedagog

20 10 Strucna

sluzba

20 MUP, odjel
Za

prevenciju

50 Tijekom
Skolske

godine

Udruga
Ardurau
suradnji sa
skolom

Planirani
broj
susreta

Voditelj/

suradnici

3-7.
razreda
po 1h

Strucna
sluzba,
pedagog,
psiholog
(koordinatori

)



2. Roditeljski sastanak Selektivna Roditelji/skrbnici Tko 1 Struc¢na

Zapravo sluzba
pobjeduje?
3. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji/skrbnici Roditeljski 4 Psiholog,
stilovi i pedagog
postavljanj
e granica
Indicirano Ucenik, razrednik, Tekudi Tijekom Struéna
nastavnik, roditelj roblemi, odine sluzba
4. Individualno J P &
, , uocavanje
savjetovanje
kriznih
situacija,
prituzbe
Oblik rada aktivnosti  Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani Voditelj/
. radionice/ broj .
a) Individualno suradnici
) . . susreta
savjetovanje o . predavanja
; a) Univerzalna
postupanju )
. b) Selektivna
prema ucenicima Indicirana
b)  Grupno 2
savjetovanje s
ciljem prevencije
problema u
ponasanju
¢)  Razredna vije¢a
d) Utiteljska vije¢a
1. Razredno vijeéa Univerzalna Ucitelji, nastavnici i Trening 1 Koordin
razrednici Zivotnih atori
vjestina projekta
2. Razredno vijece Univerzalna Ucitelji, nastavnici i Tko 1 Struc¢na
razrednici zapravo sluzba
pobjeduje?
3. Uciteljsko vijece Univerzalna Ucitelji, nastavnici Kako 1 psiholog
prepoznati

ispitnu



zabrinutost

ucenika?
4. uéiteljsko vijeée Univerzalna Ucitelji Protokol o 1 Strucna
postupanju sluzba,
u slucaju ravnatel
nasilja j

Valorizacija godisnjeg plana i programa rada




Tjekom Skolske godine stalno ¢e se pratiti i vrednovati ostvarenje GodiSnjeg plana i programa
rada, a periodi¢no Ce se donositi prijedlozi za unapredenje obrazovnog rada i korekciju planova.
U valorizaciji plana i programa rada sudjelovat ¢e ucitelji, razrednici, pedagog, ravnatelj,
djelatnici Uprava za nadzor, strucni aktivi, razrednik, Uciteljsko vijece, Vije¢a roditelja.

Sadrzaj Nositelji Vrijeme

e Procjena mogucnosti ostvarenja plana i programarada razredniipredmetni

obzirom na predznanje ucenika, sastav razrednih ucitelji i struc¢ni rujan
odjela, nastavnih sredstava i opreme aktivi
razvojno pedagoska
sluzba
razrednici razredna
e Ostvarenje plana i programa rada vijeca Uciteljsko prosinac
vijece, ravnatelj travanj
lipanj
e Prijedlozi za unapredivanje obrazovnog rada razredna vijeca trajno
e Usvojenost programskih sadrzaja po predmetima i ucitelji razrednici trajno
razredima
e Ispitivanje postojecih i potrebnih materjalnih i Ravnatelj listopad
kadrovskih pretpostavki za kvalitetno ostvarivanje
plana i programa rada Ravnatelj svibanj

Osvrt na vanjsko vrednovanje obrazovnih postignuca

e Uvid u pedagoSku dokumentaciju ravnatelj, pedagog prema
programu
e Neposredni uvid u nastavni rad ravnatelj pedagog prema
savjetnici programu
e Izrada analiza ostvarenja plana i programa rada te Uciteljsko vijece Na kraju
donoSenje mjera za unapredenje obrazovnog rada svakog
polugodista

Plan rada uciteljskog vije¢a




Mjesec

Rujan

Listopad

Prosinac

Sijecanj

Veljaca

0OZujak

Sadrzaj rada

- Analiza uspjeha u 2021./22. Skolskoj godini
- Organizacija nastave i pocetak nove
2022./2023.

Skolske godine
- Teku¢i poslovi - molbe i Zalbe
- DonoSenje Kurikuluma Skole
- DonoSenje godisnjeg plana i programa rada
Skole
- Ukljucivanje ucenika u rad po prilagodenom i
individualiziranom programu
- Podjela rjeSenja o zaduZenjima i obvezama
za 2022./23. skolsku godinu
-Kurikularno planiranje i pedagoska
dokumentacija e-dnevnik (upute
administratora)

- Upoznavanje s Pravilnikom o Skolovanju
djece s teSkoama u razvoju

- Mjere sigurnosti u odgojno-obrazovnim
ustanovama

- Plan aktivnosti u ostvarivanju Skolskih
projekata

- Stvaranje uvjeta za optimalno planiranje i
programiranje rada Skole (Godisnji plan i
program rada i Skolski kurikulum)

- Analiza odgojno obrazovnih rezultata na
kraju I. polugodista

- Zacrtani projekti prema kurikulumu - osvrt
narad u l. obrazovnom razdoblju
-Kurikulum Zdravstvenog odgoja

-Rad na projektu Trening zivotnih vjeStina
-Analiza, pracenje i podrska provedbe
kurikularne reforme u 1. Obrazovnom
razdoblju

- Profesionalna orijentacija
- Natjecanja ucenika

IzvrsSitelj

Pedagog
Ravnatelj
uv
uv

Psiholog
Defektolog
Ravnatelj

Psiholog
Pedagog

Ravnatelj

Ravnatelj
uv

Pedagog, Psiholog
Ravnatelj

Pedagog
Psiholog
uv
Pedagog, Psiholog
Voditelji stru¢nih
vijeCa

Pedagog

Ravnatelj

Psiholog
Pedagog



- Organizacija eksperimentalnog vanjskog Ravnatelj
vrednovanja obrazovnih postignuca

Ravnatelj
Pedagog
Travanj
Svibanj - Organizacijski poslovi za kraj Skolske godine Ravnatelj
- Analiza uspjeha i mjere za poboljSanje kod Psiholog
ucenika s ve¢im brojem negativnih ocjena Pedagog
- Zacrtani projekti prema kurikulumu- osvrt i ¢lan UV
na ostvarenje planiranog
- Pohvale, kazne na kraju nast.godine uv
- Zalbe na uspjeh uv
Lipanj - Organizacija popravnih ispita I. rok Ravnatelj
- Zamolbe roditelja Uciteljsko vjece
- Uspjeh nakon I. popravnog roka
Srpanj - Valorizacija rada u Skolskoj 2021./2022.
godini Ravnatelj, pedagog,
- Prijedlog priprema rada za novu Skolsku Psiholog

godinu

Plan rada razrednika

Mjesec Sadrzaj

Popunjavanje potrebne razredne dokumentacije

IX.
Plan i program rada razrednog odjela (razrednika, sata razrednika,
razednog vijeca, suradnja s roditeljima)

IX. - VL. Vodi brigu o redovitom vodenju administracije:
- Organiziranje izleta - ekskurzija
- Vodenje dnevnika rada, imenika ucenika, mati¢ne knjige,
zapisnika sjednice razrednih vjeCa, zapisnike roditeljskih
sastanaka, kronologiju vaznijih zbivanja u razrednom odjelu,
ispunjava i supotpisuje svjedodZbe, svjedodZbe prevodnice,
knjizice

IX: - VIIL Suradnja s c¢lanovima razrednog vjeCa, ravnateljem, strucnim
suradnicima, roditeljima




II. - VL.

IX,; XIL; IV.

XIL; IV.; V.

XIL; 1V,; V,;

VIII.

IX. - VL

VL,; VIIL; IX.

Vodi brigu o realizaciji godiSnjeg plana rada razrednog odjela i
realizaciji nastavnog plana i programa, a osobito s posebnim odgojno
- obrazovnim zadacima Skole

Priprema i vodi roditeljske sastanke, izvjeStava roditelje om
postignutim rezultatima u ucenju i vladanju

Priprema, predlaze pedagoske mjere ii daje prijedlog op¢eg uspjeha
ucenika

Priprema i vodi sjednice razrednog vijec¢a i podnosi izvjesStaj o radu
razrednog odjela

Brine o redovitom ocjenjivanju ucenika i organizira pomo¢ ucenicima
kojima je to potrebno

Vodi brigu o polaganju popravnih, predmetnih i razrednih ispita,
priprema izvjesce za roditelje i statistiku

Sadrzaje rada razrednici evidentiraju u dnevnicima rada razrednih odjela.

PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Mjesec

Rujan

Sijecanj

Lipanj

Poslovi i zadaci

Prihvacanje Kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa skole
Uspjeh na kraju I. obrazovnog razdoblja

- Informiranje roditelja o postignu¢ima

Uspjeh na kraju Skolske godine

Ostali sastanci po potrebi.

PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA




MJESEC

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

SIJECAN]

VELJACA

0ZUJAK

LIPAN]

POSLOVIIZADACI

- Uspjeh na kraju Skolske godine 2021./2022.
- Kurikulum i Godi$nji plan i program za Skolsku
2022./2023.godinu

rasprava i prihvacanje

- Po potrebi

- Po potrebi

- [zvjeStaj o uspjehu na kraju . obrazovnog razdoblja

- Financijsko izvjes$¢e na kraju poslovne godine

Po potrebi

- [zvjeStaj o uspjehu na kraju nastavne godine

Podaci o ostalim djelatnicima u skoli i njihovim zaduZenjima

Ime i prezime

Daniela Baranovic¢

Katarina Bili¢

Cvita Dugopoljac

[gor Anticevic¢

Diana Slavica

Struka

dipl.
pravnik

kuharica

elektricar

radnik

Naziv

poslova Kkoji

obavlja

tajnik

racunovoda

kuharica

domar - lozac

spremacica

Broj
sati

40

40

40

20

20

Radno vrjeme

(od - do)

7-15

Broj sati
godiSnje
zaduZenje

2024

2024

2024

1012

1012



Lana Barisi¢ radnik spremacica 40 6-141ili 14 - 22 2024
Miranda Jeli¢ radnik spremacica 40 6-141ili 14 - 22 2024
Leonora Slavica radnik spremacica 40 6-141ili 14 - 22 2024
Nada Ceko-Supuk radnik spremacica 20 7-11 1012
Divna Mrnde radnik spremacica 40 6- 14 2024
Plan rada tajnistva, racunovodstva i tehnicke sluzbe
Mjesec SADRZA] RADA Vrijeme [zvrsitelji
ostvarenja
IX. Poslovi na pocetku Sk.godine, zasnivanje i prekid
radnog odnosa, prijevoz ucenika, statistika, e-Matica
god.pla.i program, tekuci poslovi
X. Odluke i zapisnici L-XIL tajnik
Izracun placa [.-XII. racunovoda
Pocetak rada skolske kuhinje X.-VI. kuharica
Cis¢enje skole L-XII. spremacice
Isplata ra¢una L-XIL racunovoda
Periodi¢ni obracun racunovoda
XI Uskladivanje op¢ih akata [-XIL tajnik
Blagajnicko izvjesce [-XII. racunovoda
KnjiZenje [.-XII. racunovoda
XII Popravci na objektu, namjestaju i opremi [-XII. domar
Popis inventara XII. komisije
I Administrativno-krespondencijski poslovi L.-XII tajnik
Generalni popravci domar
Cis¢enje skole spremacice

II Stru¢no usavrsavanje
Statistika

Zavrsni racun

I Nabava potrosnog materijala

v Duplikat svjedodzbi, vodenje arhive
Dostava podataka za mirovinu i bolovanje radnika

I1.
[-XIL

IL.
L-XIL

[-XII
L-XIL

\ Mati¢na knjiga djelatnika, prijava odjava mirov. i zdravst.

tajnik, racun.
racunovoda
racunovoda
tajnik

tajnik
ra¢unovoda



dostava podataka MZOS-u
Organizacija rada na kraju $k.godine

VI Statistika i podaci na kraju sk.god.
Kontrola stanja zgrade, inventara

VII Godi$nji odmori
Periodi¢ni obracun

VIII Generalno ciS¢enje Skole
Pripreme za popravke ispite i pocetak Skolske godine

L-XIL

VL
VL

VIL

VIL

VIIL
VIIL

tajnik
domar
tajnik
domar
tajnik
racunovoda

spremacice
tajnik



Osnovna sSkola Jurja Dalmatinca
i 0S za balet i suvremeni ples pri
0S Jurja Dalmatinca
Sibenik

Godisnji plan i program rada ravnatelja

za Skolsku 2022. / 2023. godinu

Sibenik, rujan 2022. godine.



Plan rada ravnatelja

Plan ravnatelja skole temelji se na osobnom pedagoskom iskustvu u skladu sa zakonima i
odlukama Republike Hrvatske, te odlukama i pravilnicima Ministarstva znanosti i
obrazovanja.

L Poslovi planiranja i organizacije rada u skoli

1. Izrada Kurikuluma i Godis$njeg plana rada skole
DonoSenje odluka o godiSnjem i tjednom zaduZenju ucitelja IX. mjesec

2. Prijedlozi i savjeti za izradu godisSnjih planova i programa nastavnih predmeta, stru¢nih
usavrsavanja, izvannastavnih aktivnosti itd.

3. Izrada GodiSnjeg plana rada ravnatelja

4. Reorganizacija rada u redovnoj nastavi i izvannastavnim aktivnostima sukladno
epidemioloskoj situaciji

5. Planiranje iznalaZenja izvanrednih financijskih sredstava za materijalne potrebe skole (od
onih subjekata koji ne financiraju Skolstvo)

6. Poslovi vezani uz pocetak nastave u OS za balet i suvremeni ples

II. Pracenje i iniciranje realizacije rada u Skoli

1. IzvrSenje uvida u godiSnje planove i programe rada po nastavnim predmetima i
izvannastavnim aktivnostima

N

. Pracenje vodenja mati¢nih knjiga, imenika i dnevnika rada
[X .- VII. mjesec

w

. Pracenje pismenih priprema ucitelja

N

. Pracenje deZurstava ucitelja

2}

. Pracenje odrZavanja nastave i izvannastavnih aktivnosti

)

. Pracenje rada s djecom s teSko¢ama u razvoju

~

. Pracenje, aktualiziranje i provodenje zakonskih normi

[o0]

. Praenje nastavnog procesa, prisustvovanjem na satovima



II. PedagoSko inoviranje procesa odgoja i obrazovanja

1. Izrada strucnih podloga za iniciranje nove koncepcije Skole i odnosa u Skolstvu

2. Kreiranje pedagoskih istrazivanja i inovacija za suvremenu Skolu

3. Pedagosko instruktivni rad, stru¢ne analize i konzultacije s uciteljima [X.-VI. mjesec
4. Strucna izlaganja na uciteljskim vije¢ima

5. Sudjelovanje u radu i inoviranje rada strucnih tijela Skole

6. Pedagosko - didakticki rad s uciteljima pocetnicima

7. Iniciranje i provodenje odgojnog djelovanja Skole

8. Pedagosko unapredivanje meduljudskih odnosa izmedu ucenika, ucitelja i roditelja

9. Razvijanje motivacije za rad kod ucenika i ucitelja

10. Pripremanje sjednica Uciteljskog vijeca
11. Plasiranje ideja nove koncepcije $kole u sredstvima medija
12. Rad na zajednickim poslovima s predstavnicima Ministarstva znanosti i obrazovanja,

Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kulturu i Sport, Upravnim odjelom za
drustvene djelatnosti, Agencijom za odgoj i obrazovanje RH

13. Organizacija i provodenje probnog i eksperimentalnog vanjskog vrednovanja obrazovnih
postignuca ucenika

IV. Rad na poboljSanju materijalnog stanja Skole

1. Racionalizacija potroSnje materijalnih troSkova/ energetska ucinkovitost
Osiguravanje sredstava za nastavna sredstva i pomagala
IX.-VIIL. mj.
2. Osiguravanje sredstava za nabavku opreme i ostalog
3. Planiranje sredstava za modernizaciju informati¢ke opreme i uvodenje novih tehnologija.

4. PronalaZenje sredstava za natjecanja, smotre i produkcije

5. Planiranje i osiguravanje sredstava za odrZavanje Skolske zgrade (rasvjeta, bojanje,
odrzavanje sanitarnih prostorija)

5. Osiguravanje sredstava za nabavku udZbenika i opreme za ucitelje

6. Rad vezan za funkcioniranje sportske dvorane

7. Organiziranje humanitarnih i kulturnih dogadanja vezanih uz Skolu



V. Rad na poslovima suradnika i tehni¢ckog osoblja

6.

7.

. Suradnja s razrednicima, predmetnim uciteljima, voditeljima smjena i deZurnim uciteljima

srv s

. Suradnja s racunovodstvom [X.-VIL mj.

Suradnja s tajnistvom

. Suradnja s kuharicom

Suradnja s domarom - loZacem

Suradnja s spremacicama

VL. Upisna i kadrovska politika

5.

. Organizacija i pracenje upisa u I. razred

. Organizacija i provedba audicija i upisa u osnovnu plesnu Skolu

Upis ucenika koji dolaze u tijeku Skolske godine [X. - VIII. mjesec

Pravovremeno i dugotrajno planiranje kadrovske politike vezane za predmetnu i razrednu
nastavu,kao i umjetnicki osnovnoskolski program te moguci rad u jednoj smjeni

Vodenje kadrovske politike u skladu s zakonskim propisima u Republici Hrvatskoj

VII. Stru¢no permanentno usavrsavanje

. Iniciranje i pracenje stru¢nog usavrSavanja ucitelja i suradnika
. Pracenje i primjena novih didakti¢kih spoznaja i intencija u procesu odgoja i obrazovanja

. Pracenje strucnih publikacija i web izvora [X. - VIII. mjesec

Objavljivanje struc¢nih ¢lanaka i radova

. Sudjelovanje u aktivima ravnatelja

Sudjelovanje na raznim struénim skupovima, u organizaciji AZOO, HUROSa, HZ0Sa HDGPP-
aiostalih

VIIL. Kontinuirane obaveze ravnatelja

1.

Sudjelovanje u svakodnevnom rjesavanju tekucih problema iz konteksta odgoja i
obrazovanja



2. Sudjelovanje u svakodnevnom rjeSavanju tekucih problema tehnicke prirode
3. Primanje roditelja, ucitelja, u€enika i vanjskih suradnika [X- - VI. mjesec

4. Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

IX. Nepredvidivi poslovi i obaveze

1. Suradnjaiizmjena iskustava s drugim Skolama, raznim institucijama i stru¢njacima
2. Suradnja s Domom zdravlja -ambulantom Skolske medicine
I[X. - VIII. mjesec

3. Prigodni aktualni dogadaji, obiljeZja, akcije, proslave, gostovanja i sli¢no

4. Izleti i ekskurzije ucenika i ucitelja

Ravnatelj

Natko Duvnjak, prof.



PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
ZA SK.2022/2023. GODINU

POSLOVI I ZADACI PSIHOLOGA SURADNICI VRIJEME
REALIZACIJE
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA

Rad na organizaciji poslova u Skoli ~ SRS, ravnatelj  tijekom godine
Izrada godisnjeg plana i programa strucnog suradnika rujan
psihologa
Sudjelovanje u izradi skolskog kurikuluma ucitelji
Izrada programa i koordinacija prijedloga profesionalne
orijentacije ucenika

Sudjelovanje u planiranju rada za ucenike s teSko¢ama u SRS
razvoju i problemima u ucenju
Sudjelovanje u planiranju i realizaciji Skolskog preventivnog pedagog
programa.

Planiranje strucnog usavrsavanja
Planiranje i vodenje dokumentacije vezane uz rad psihologa

Planiranje i programiranje unapredenja nastave pracenje SRS tijekom godine
razvoja i napredovanja ucenika
Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka za potrebe SRS
Upravnog odjela za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove
tehnologije.
Koordiniranje rada pomo¢nika u nastavi racunovodstvo,
ravnatelj
Prikupljanje podataka i koordiniranje unutar projekta racunovodstvo,
Prehrana 7 ravnatelj

2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM
PROCESU
2.1 POSLOVI UPISA I FORMIRANJA ODJELJENJA
Prikupljanje podataka o djeci iz predskolskih ustanova vanjski veljaca-lipanj
suradnici
Priprema materijala potrebnih za upis
Ispitivanje zrelosti djeteta za polazak u Skolu i obrada rezultata
Identifikacija djece s teskocama u razvoju
Rad u povjerenstvu za formiranje 1. i 5. razreda SRS
2.2 PSIHOLOSKA OBRADA POJEDINCA (PSIHOLOSKA tijekom godine
DIJAGNOSTIKA
2.3. SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA
Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici tijekom godine
upucuju na unapredenje u ucenju i postignucu, te primjeni
znanja u poboljsanju ucenikova mentalnog zdravlja
Predavanja i radionice za ucenike na satu razrednika
2.4. INTERVENCIJA U RADU S UCENICIMA
Clan Stru¢nog povjerenstva osnovne $kole za utvrdivanje ostatak
psihofizickog stanja djeteta/ucenika  povjerenstva
Pomoc¢ razredniku razrednici tijekom godine
Rad s u¢enicima na promjenama u podrucju prepoznatih
teskoca



Pomo¢ u ucenju ucenicima koji imaju slab uspjeh
Individualno osposobljavanje za usvajanje racionalnih metoda
ucenja, poticanje vrsnjacke pomoci

Rad s nadarenom djecom

Primjena instrumentarija u odjelu (4. raz-KI-4; 7. raz - PM za
nadarene)

Ispitivanje intelektualnih sposobnosti darovitih ucenika te
emocionalne i socijalne zrelosti u cilju akceleracije
Korelacija intelektualnih sposobnosti sa skolskim uspjehom
Vodenje evidencije o natjecanjima

2.5. SURADNJA S RODITELJIMA

Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji su u tretmanu
psihologa

Upucivanje roditelja i pomo¢ u ostvarivanju kontakata s
klinickim psiholozima, psihijatrima, udrugama i drugim
institucijama

Organizacija i priprema tematskih roditeljskih sastanaka
Razgovor s roditeljima nadarenih ucenika

2.6. RAD NA PROFESIONALNO] ORIJENTACI]1

Priprema tema za radionice za profesionalno informiranje
ucenika

Psiholoska obrada i savjetovanje ucenika o izboru zanimanja

Upucivanje na komisiju u cilju medicinske obrade
Predavanja za roditelje o upisu u srednje skole

Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, srednjim skolama,
obrtnickom komorom, lijeCnikom Skolske medicine i drugim
strucnjacima

Savjetodavni rad s ucenicima s posebnim potrebama

3. ANALIZA REALIZACIJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH
REZULTATA

Ucesce u radu razrednih vijeca

Ucesc¢e u radu UV

Priprema za sjednicu UV

Analiza uspjeha ucenika na kraju I. i Il. polugodista

Analiza dokimoloske problematike i rad sa struc¢nim aktivom
Ucescée u izradi godisnjeg izvjesca Skole

Izvjestaj o radu psihologa

Pracenje realizacije u svrhu unapredenja odgojno-obrazovnog
rada

Pracenje popravnih ispita

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

Individualno strucno usavrsavanje (pracenje literature,
supervizija)

Sudjelovanje u seminarima i edukacijama koje organiziraju:
MZ0S, AZ0O, HPK, HPD, CPI...

5. VODENJE DOKUMENTACIJE
Nabavka znanstveno strucnih casopisa, knjiga i druge literature

ucitelji
tijekom godine
veljaca-lipanj
tijekom godine
vanjski
suradnici
razrednici
rujan
kolovoz-
veljaca
ozujak-lipanj
tijekom godine
Vanjski
suradnici,
razrednici,
SRS, ucitelji  tijekom godine

SRS

lipanj, kolovoz

tijekom godine

1 v .

tijekom godine



Sudjelovanje u uspostavljanju i razvijanju informatizacije skole ravnatelj
Kreiranje i izrada tiskanih materijala za ucenike i roditelje SRS
Vodenje dokumentacije

6. OSTALI POSLOVI

Iva Junakovi¢, stru¢ni suradnik psiholog



Osnovna $kola Jurja Dalmatinca - Sibenik

GODISNJI PLAN RADA

POSEBNOG RAZREDNOG ODJELA

Skolska godina 2022./2023.

Voditelj posebnog razrednog odjela:
Gordana Nini¢ - Susko

Defektolog, ucitelj razredne nastave



Godisnjim planom i programom rada predvidene su slijedece zadace i aktivnosti:

- upoznavanje s ucenicima i njihovim roditeljima

- upoznavanje sa Skolom i Skolskim okoliSem, uc¢ionicom i Skolskim priborom;

- upoznavanje s ostalim u¢enicima i radnicima u skoli;

- upoznavanje s ku¢nim redom i vladanjem u skolj;

- sudjelovanje ucenika u raznim prigodnim proslavama u Skoli, ukoliko to dozvoljavaju
tesSkoce ucenika;

- sudjelovanje ucenika u aktivnostima uredenja ucionice, Skole i Skolskog okolisa;

- sudjelovanje ucenika u javnim i kulturnim djelatnostima izvan skole;

- izrada Plana i programa rada;

- vodenje razredne dokumentacije (Razredna knjiga i Imenik ucenika);

- vodenje Dnevnika rada i zapaZanja;

- organiziranje i vodenje roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora;

- suradnja s ravnateljem Skole, ¢lanovima Uciteljskog i Stru¢nog vijec¢a, ¢lanovima
Struc¢nog tima, defektologom, psihologom, logopedom te sa svim ostalim radnicima u

skoli.

Planirane zadace i aktivnosti ostvarivat ¢e se tijekom cijele godine.

GodisSnji plan i program rada obuhvaca slijedeca odgojno - obrazovna podrucja

(nastavne predmete):

1. Hrvatski jezik

2. Matematika

3. Prirodaidrustvo

Cilj neposrednog odgojno - obrazovnog rada s ucenicima u svim odgojno - obrazovnim
podrudjima je stjecanje znanja te razvoj vjeStina, navika i sposobnosti u skladu sa
mogucnostima svakog pojedinog djeteta. Krajnji cilj odnosi se na stjecanje kompetencija koje
¢e uceniku omoguciti vecu samostalnost, obrazovnu uspjesnost, uspjesniju socijalizaciju, a

samim time unaprijediti kvalitetu Zivota.



Sve zadace i aktivnosti predvidene godiSnjim planom i programom rada ostvarivat ¢e se
kroz mjesecne teme navedene u mjesecnom planu i programu rada za pojedino odgojno -

obrazovno podrucje.

Sastavni dio godiSnjeg plana i programa rada je i individualni nastavni plan i program
rada usmjeren na pojedino dijete. Posebni naglasak u individualnom nastavnom planu i
programu rada je stjecanje znanja, vjeStina i sposobnosti koje ¢e povecati samostalnost i

obrazovnu uspjesSnost svakog pojedinog djeteta.

Aktivnosti predvidene individualnim nastavnim planom i programom ne trebaju biti u
skladu s aktivnostima predvidenima godiSnjim planom i programom, ve¢ se medusobno
nadopunjuju, ovise o potrebama pojedinog djeteta, rezultat su opservacije i mogu se mijenjati

tijekom Skolske godine ovisno o rezultatima procjene i razvoju sposobnosti pojedinog djeteta.



GODISN]JI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE ZA SK.
GOD. 2022./2023.

RV

vremena, izradena je na temelju Zakona o 0S, Pravilnika o tjednim radnim obvezama ucitelja i
str. suradnika (NN 34 /2014) i Naputka o obvezama, programu i normativu rada stru¢nog

srvoa

17.12.1996.9., a definira: Sestsatni dnevni rad u Skoli (sat po 60 min.), od ¢ega 25 sati
obavljaju poslove neposrednog pedagoskog rada 30 sati tjedno (6 sati dnevno)
neposrednog odgojno-obrazovnog i stru¢nog knjizni¢no-informacijskog rada u
knjiZnici i 10 sati tjedno (2 sata dnevno) za kulturnu i javnu djelatnost i stru¢no

s v s

sev .

usavrsavanje.

SADRZA]J I NACIN RADA (DJELATNOSTI)
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST (25 sati tjedno ; 884 + 133 + 88

= 1105 sati godisSnje)

A) PLANIRANJE ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE
(2 sata tjedno = 88 sati godiSnje) - DOKUMENTACIJA
e PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA : Godi$nji

srv._ s
rv .

iV .

e SUDJELOVAN]JE U PLANIRAN]U, PRIPREMAN]JU I OSTVARIVAN]JU TE
VREDNOVAN]JU ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA: Sudjelovanje u izradbi
Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma, u integracijsko-
korelacijskom planiranju i programiranju rada (KIMOO), u planiranju
izvannastavne aktivnosti (Klub &itatelja Knjiga i kakao), projekata Citanjem do
zvijezda, 100 rijeci, MreZni Citateljski izazov, terenske nastave, izvanucionicke i
integrirane nastave, sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s darovitim
ucenicima (Citam ¢etvrtkom), s uéenicima s te§koéama u u¢enju, analiza i
vrednovanje ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa

B) ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD (23 sata tjedno ; 884 + 133 sati godiSnje)
e NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA (20 sati tjedno = 884 sati):

- individualni rad s u€enicima: posudba i koristenje knjiZzni¢ne grade,
istrazivacki rad - neposredna pedagoska pomoc¢i savjetodavni rad s
uCenicima pri izboru grade u knjiZnici i rad na izvorima informacija,

- grupni rad: organizirana i sistematska edukacija korisnika,
obrazovanja), timska nastava, terenska nastava, radionice ...

- sudjelovanje u aktivnosti Mjesec hrvatske knjige na temu "Misli na sebe -
Citaj!"

- sudjelovanje u aktivnosti Mjesec Skolskih knjiZnica



- rad s ucenicima s teSko¢ama u razvoju i darovitim u€enicima kroz aktivnost
"Citam ¢etvrtkom"

- sudjelovanje u meduskolskim, Zupanijskim, drzavnim i regionalnim
projektima (Citanjem do zvijezda, 100 rije¢i, MreZni ¢itateljski izazov)

- poticanje razvoja Citalacke kulture i osposobljavanje korisnika za
intelektualnu proradu izvora i kritickog misljenja tj. informacijske
pismenosti

- izvannastavna aktivnost (Citateljski klub Knjiga i kakao)

e SURADNJA S UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RAVNATELJEM TE
OSTALIM OSOBLJEM SKOLE_(3 sati tjedno = 133 sati):

- posebna suradnja s ravnateljem i racunovodom zbog financijskog plana,
nabave opreme i fonda knjiZnice te izrada godiSnjeg izvjeSc¢a na kraju
kalendarske godine

- SUDJELOVANJE U RADU STRUCNIH TIJELA (Uciteljsko vijece, Razredna
vijeca)

-  UNAPREDIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA (sudjelovanje u Skolskim
projektima, u organizaciji stru¢nih skupova, predavanja, radionica, analiza
odgojno-obrazovnih postignuca, e-savjetovanja, ankete i upitnici...)

2. STRUCNO-KNJIZNICNA 1INFORMACIJSKO-REFERALNA DJELATNOST
(5 sati tjedno ; 221 sati godiSnje)

organizacija i vodenje rada u knjiZnici i ¢itaonici, organizacijsko-administrativni
poslovi (pracenje dnevne statistike i Dnevnika rada)

izrada izvjesca o radu, stanju fonda i statistickih pregleda o koristenju grade
(Online Sustav jedinstvenog elektronickog prikupljanja statisti¢kih podataka o
poslovanju knjiZnica)

nabava knjiga, znanstveno-strucnih ¢asopisa, zabavnih €asopisa, multimedijskih
izvora znanja i druge literature, pracenje izdavacke djelatnosti te izrada anotacija i
tematskih bibliografija

struc¢ni rad u knjiZnici (knjiZni¢no poslovanje - izrada kataloga, klasifikacija,
knjiznice), tehnicka obrada i zastita knjiga

revizija, otpis i procjenjivanje fonda

sudjelovanje u formiranju multimedijskoga srediSta Skole kroz opremanje stru¢nom
literaturom, drugim izvorima znanja i odgovaraju¢om odgojno-obrazovnom tehnikom

3. KULTURNA1JAVNA DJELATNOST TE OSTALI POSLOVI (4 sata + 2 sata
tjedno ; 177 + 88 sati = 265 godisnje)
A) KULTURNA DJELATNOST (4 sati tjedno = 177 sati):

Suradnja i pomoc¢ u planiranju i provodenju kulturne i javne djelatnosti Skole
Organiziranje, planiranje, pripremanje i provodenje kulturnih manifestacija u
knjiZnici (promocije knjiga, knjiZevni susreti, susreti sa znanstvenicima,
umjetnicima, glumcima, glazbenicima, obiljezavanje obljetnica znacajnih dogadaja i



B)

osoba, kvizovi znanja, natjecanja, tematskih izlozbi, predstava, tribina, sudjelovanje
u estetsko-ekoloskom uredivanju prostora knjiZnice i Skole ...)

SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA (2 sati tjedno = 88 sati):

Suradnja s Mati¢nom sluzbom i drugim knjiZnicama i institucijama (GKJS, NSK,
AZ00..)

Suradnja i posjet knjiZnicama, izloZbama, muzejima, kazaliStima... kulturnim
ustanovama i institucijama u gradu (lokalna zajednica) i Sire

Obilazak knjiZara, nakladnika, antikvarijata, sajmova knjiga (Interliber)...
Suradnja s medijima

4. STRUCNO USAVRSAVANJE (4 sata tjedno ; 177 sati godisnje)

Individualno struc¢no usavrsavanje

Kolektivno usavrsavanje u ustanovi (struc¢na vijeca)

Skupno strucno usavrsSavanje (sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za
$kolske knjiznicare i odgojno-obrazovnih djelatnika): Zupanijsko struéno vijece,
Proljetna $kola $kolskih knjiZni¢ara, Hrvatska udruga $kolskih knjiznica HUSK
(Medunarodni mjesec $kolskih knjiznica), HMSK (Hrvatska mreZa $kolskih
knjiZznicara), CSSU (Centar za stru¢no usavrsavanje), NSK...

Edukacija i usavrSavanje u primjeni racunalnog programa Metel win

Suradnja s Gradskom knjiZnicom Juraj Sizgori¢ i njenom Mati¢nom sluzbom, NSK,
AZOO... te ostalim knjiZnicama i ustanovama

Brv s



Skolski preventivni antikorupcijski program

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duZna je poduzimati
preventivne mjere i djelovati na suzbijanje korupcije koja se moZe definirati kao svaki oblik
zloupotrebe ovlasti radi osobne ili skupne koristi bilo da se radi o javnom ili privatnom sektoru.
To je svaki ¢in kojim se, suprotno javnom interesu, nedvojbeno krse moral i pravne norme te
povrjeduju temelji vladavine prava. Korumpiranom osobom se smatra svaka sluZbena ili
odgovorna osoba koja radi osobne koristi ili koristi skupine kojoj pripada zanemari op¢i interes
koji je duZna Stititi obzirom na zakone, poloZzaj i ovlasti koje su joj povjerene.

Ciljevi antikorupcijskog programa
Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i drustvenih vrijednosti kod uc¢enika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije:
- odbijanje sudjelovanja u korupciji
- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole
- vlastitim ponaSanjem i angaZzmanom djelatnika Skole u suzbijanju korupcije
pruZzati primjer u€enicima
Aktivnosti i mjere protiv korupcije u $koli se poduzimaju na nekoliko podruc¢ja rada:

1. UPRAVLJANJE SKOLOM

A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donoSenju odluka:
u materijalnom poslovanju $kole:

- pri raspolaganju sredstvima Skole

- klapanju pravnih poslova u ime i za racun skole

- otudivanju i opterecivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole

- odluc¢ivanju o davanju u zakup ili najam prostora skole

- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl. )
pri zasnivanju radnih odnosa:
- prilikom zasnivanja radnih odnosa treba postupati prema vaZe¢im zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela

B) Uradui poslovanju :

- pridrZavanje zakonskih i podzakonskih propisa

- postupanje u skladu s pravilima struke prema nacelu savjesnosti

- savjesno i moralno raspolaganje sredstvima skole

C) Odgovornost u troSenju sredstava :

- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole

- postupanje prema vazecim propisima

- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH I TAJNICKIH POSLOVA
- postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeS¢ivanje nadleZnih sluzbi
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

3. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI



- ustavno provodenje edukacije ucitelja i ostalih djelatnika Skole o problemima
korupcije

- poticanje provedbe antikorupcijskih mjera

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje

- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece

- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im moguéim nacinima sprjecavanja korupcije

4.NADZOR
Nadzor koji nad radom i poslovanjem $kole vrse nadleZne sluZzbe ima vaznu ulogu u
sprjecavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
a) Inspekcijski nadzor
b) Revizija materijalnog poslovanja

Nositelji: Ravnatelj, strucni tim, ucitelji

Klasa:602-12/22-01/01
UrBroj:2182-01-63-01-22-01



