OSNOVNA SKOLA JURJA DALMATINCA, SIBENIK
STIPE NINICA 27

KLASA:112-03/18-01/61
URBROJ:2182-40-01-18-01

Sibenik, 19. listopada 2018.

Na temelju élanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.,
86/09.,92/10.,105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18.), Osnovna $kola Jurja
Dalmatinca, Sibenik, raspisuje

NATJECA)
za radno mjesto

1. Strucni suradnik psiholog — 1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati
tjedno), do povratka djelatnice sa porodiljnog dopusta

Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i Pravilniku o stru¢noj spremi
i pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i strucnih suradnika u osnovnom $kolstvu.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama skole.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju prilozZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o struc¢noj spremi (diploma),

- domovnicu,

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne
starije od mjesec dana od dana raspisivanja natjecaja).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na natjecaj
priloZiti rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom
o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (NN br. 57/96. i 21/00.) ili rjeSenje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije
u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br. 158/03.,198/03.,138/06.
i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strucnih
kvalifikacija (NN br. 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se
poziva (Zakon o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 58/93., 2/94.,
108/95., 108/96., Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13.i152/14.)).

Kandidat da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17.) uz prijavu na natjecaj
duZni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te:



a) rjeSenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata odnosno potvrdu
o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata ne
stariju od Sest mjeseci (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. toCaka c) i e) do k) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka
c)ie)dok))

b) dokaz o nezaposlenosti — potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od mjesec
dana (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka 1. ovoga Zakona)

c) presliku pravomoénog rjeSenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog zaposlenja

d) dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata ili nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske skrbi

e) potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka 1. ovoga
Zakona ne odgovara njegovoj stru¢noj spremi (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 2. i ¢lanka 102. stavka 2.
ovoga Zakona)

f) presliku pravomocnog rjesenja o priznatom pravu na nov¢éanu naknadu iz ¢lanka 107. ovoga Zakona
ili prava na zajamcenu minimalnu naknadu (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka g), h), i), j) i k) i ¢lanka
102. stavka 1. toc¢aka g), h), i), j) i k) ovoga Zakona)

g) potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (kada se prijavljuju
osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka f), i) i k) i clanka 102. stavka 1. tocaka f), i) i k) ovoga Zakona)

h) rodni list (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. toc¢aka a), b), g), h), i), j) i k) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka a),
b), g), h), i), ) i k))

i) rjeSenje o priznatom statusu clana obitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata
(osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka a), b) i d) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka a), b) i d)).

Da bi ostvarila pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 101. stavaka 1. — 3. i ¢lanka 102.
stavaka 1. — 3. ovoga Zakona koja u trenutku podnosenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga
prava duZna je uz prijavu odnosno ponudu na javni natjecaj ili oglas priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja ili oglasa te:

a) rjeSenje o priznatom statusu hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domovinskog rata odnosno potvrdu
o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata ne
stariju od Sest mjeseci (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. toc¢aka c) i e) do k) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka
c)ie)dok))

b) dokaz o nezaposlenosti — potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od mjesec
dana (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka 1. ovoga Zakona)

c) presliku pravomocénog rjesenja, odluke ili drugog pravnog akta o prestanku prethodnog zaposlenja

d) dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata ili nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske skrbi

e) potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka 1. ovoga
Zakona ne odgovara njegovoj stru¢noj spremi (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 2. i ¢lanka 102. stavka 2.
ovoga Zakona)

f) presliku pravomoénog rjeSenja o priznatom pravu na novcanu naknadu iz ¢lanka 107. ovoga Zakona
ili prava na zajamc¢enu minimalnu naknadu (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. toc¢aka g), h), i), j) i k) i ¢lanka
102. stavka 1. tocaka g), h), i), j) i k) ovoga Zakona)

g) potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani suvereniteta Republike Hrvatske (kada se prijavljuju
osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka f), i) i k) i clanka 102. stavka 1. tocaka f), i) i k) ovoga Zakona)



h) rodni list (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. toc¢aka a), b), g), h), i), j) i k) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka a),
b), g), h), i), j) i k)
i) rjeSenje o priznatom statusu clana obitelji smrtno stradalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata

(osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka a), b) i d) i clanka 102. stavka 1. tocaka a), b) i d)).

Sukladno odredbi ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji poveznica na internetsku stranicu Ministarstva na kojoj su navedeni dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
za%20za%20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natje¢aja dostaviti osobnoili poslati poStom na
adresu Skole: Osnovna skola Jurja Dalmatinca, Stipe Ninic¢a 27, Sibenik (za natjecaj).

Ravnatelj

Natko Duvnjak, prof.
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